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Keywords

Bu ¢aligmanin amaci, aile tatillerinin anneler agisindan nasil deneyimlendigini incelemek
ve bu deneyimin yogun annelik ideolojisi ile zihinsel yiik baglaminda hangi bilissel,
duygusal ve orgiitsel siiregler tarafindan sekillendirildigini ortaya koymaktir. Nitel desende
yiiriitiilen aragtirmada, 2025 yili igerisinde aileleriyle tatile ¢ikan 28 anneyle yapilan
derinlemesine goriismelerden elde edilen veriler igerik analizi ile degerlendirilmistir.
Analizler, annelerin tatil deneyimlerinin bes asamali dongiisel bir yap1 sergiledigini
gostermistir: tatilin anlamlandirilmasi, tatil dncesi planlama yiikii, tatil sirasinda bakim
emeginin siirekliligi, destek ve hizmet mekanizmalariin deneyimi doniistiiriicii rolii ve tatil
sonrasinda giindelik yiiklenmenin yeniden artmasi. Bulgular, aile tatillerinin anneler icin
¢ogu zaman dinlenme firsatindan ¢ok, zihinsel ve duygusal yiikiin farkli bicimlerde yeniden
iiretildigi bir siire¢ oldugunu gostermektedir. Calisma, yogun annelik, zihinsel yiik ve turizm
hizmet tasarimini biitiinciil bir model iginde ele alarak literatiire kuramsal bir katki
sunmakta; aynit zamanda anne dostu tatil deneyimlerinin gelistirilmesine yonelik pratik
oOneriler saglamaktadir.

Abstract

Intensive mothering
Mental burden
Family holiday experience

Care labor

Makalenin Tiirii

Aragtirma Makalesi

* Sorumlu Yazar

This study aims to examine how family vacations are experienced by mothers and to
identify the cognitive, emotional, and organizational processes shaped by intensive
mothering ideology and the mental load. Employing a qualitative research design, the study
is based on in-depth interviews with 28 mothers who took family vacations in 2025, and
the data were analyzed through content analysis. The findings reveal a five-stage cyclical
structure characterizing mothers’ vacation experiences: the meaning attributed to the
vacation, the cognitive and organizational burden before the trip, the continuity of care
labor during the vacation, the transformative role of support and service mechanisms, and
the resurgence of domestic responsibilities after returning home. The results demonstrate
that family vacations often function less as opportunities for rest and more as contexts in
which mental and emotional labor is reproduced. By integrating intensive mothering,
mental load, and tourism service design into a cohesive analytical model, the study provides
a theoretical contribution to family tourism research and offers practical insights for
developing mother-friendly vacation environments.
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Aile tatilleri, turizm literatiirinde uzun yillardir aile baglarin1 gii¢lendiren, mutlulugu artiran ve c¢ocuklarin
deneyimsel 6grenmesini tesvik eden bir pratik olarak ele alinmistir (Gram, 2005; Li, Young & Zang, 2024). Bu
yaklagim aile tatillerini, ebeveyn—cocuk iligkilerinin derinlestigi, giinliikk rutinlerden uzaklagilarak “kaliteli aile
zamant” yaratilan olumlu deneyimler olarak konumlandirir. Ciinkii bu yaklagimin 6nemli bir kismu, tatilin aile tiyeleri
icin esit bicimde dagitilan bir “bos zaman” alani oldugu varsayimina dayanir. Ancak bazi ¢aligmalar, bu varsayimin
Ozellikle anneler agisindan gercegi tam olarak yansitmadigini gostermektedir (Allen & Henderson, 2022; Craig &
Brown, 2017). Turizm arastirmalar1 i¢inde aile tatilleri giderek biiyiliyen bir alana doniigse de ¢alismalarin biiyiik
kismu, tatilin ¢ocuklarin 6grenme siireglerine, aile baglarina ebeveyn memnuniyetine ve karar verme siireglerine
odaklanildigini; bakim emeginin niteligi iizerine ise sinirlt sayida ¢alisma bulundugunu ortaya koymaktadir (Backer
& Schinzel, 2013; Schinzel & Smith, 2014). Schinzel ve Lynch’in (2016) ebeveynlerin tatilde karsilastiklar1 sosyal
misafirperverlik deneyimlerine iliskin bulgulari, 6zellikle kiigiik ¢ocuklu ailelerde yiikiin anne iizerinde
yogunlastigin1 gostermekle birlikte, bu yiikiin hangi kiiltiirel normlar tarafindan {iretildigini aciklamakta yetersiz

kalmustir.

Annelerin tatilde iistlendigi goriinmeyen emege iliskin uluslararasi arastirmalar, tatilin dinlenme alan1 olmaktan
ziyade, bakim emeginin farkli bir mekanda yeniden 6rgiitlendigi bir siire¢ oldugunu gostermektedir (Anderson, 2001;
Small, 2005). Daminger’in (2019) kavramsallagtirdig1 zihinsel yiik dongiisii (ongdérme, tarama, karar verme ve
izleme) tatil baglaminda daha da yogunlagmakta ve valiz hazirligi, rota planlama, giivenlik yonetimi ve kriz ¢oziimii
gibi gorevlerin ¢ogunlukla anne tarafindan yiiriitiildiiglinii gostermektedir. Bu tiir gériinmeyen isler, fiziksel is yiikii
azalirken bile annelerin zihinsel ve duygusal ylikiinliin devam ettigini ve dinlenme kapasitesinin simirh kaldigini

ortaya koymaktadir (Ciciolla & Luthar, 2019).

Yogun annelik ideolojisi bu bulgularla derin bir paralellik gostermektedir. Hays’in (1996) tanimladigi yogun
annelik, cocugu merkeze alan, uzman rehberliginde yiiriitiilen, duygusal ve bilissel agidan yiliksek yatirim gerektiren
bir annelik normunu ifade eder. Bu norm, annelerin ¢ocuklarinin mutlulugu, giivenligi ve gelisimi i¢in siirekli tetikte
olmalarini ve kendilerinden ¢ok ¢ocuklarin ihtiyaglarini 6ncelik haline getirmelerini bekler. Uluslararasi ¢aligsmalar
yogun anneligin yalnizca gelismis tilkelerle sinirli olmadigini; Avrupa’dan Asya’ya farkli sosyo-kiiltiirel ortamlarda
yayildigim gostermektedir (Faircloth, Hoffman & Layne, 2013; Gauthier, Bryson, Fadel, Haux, Koops & Mynarska,
2021). Haskova ve Dudova’nin (2025) Cekya’da yiiriittiigii ¢alisma, yogun anneligin tekil bir kalip olmadigini; farkl
kiiltiirel kosullarin etkisiyle annecilik, yiiksek performansli annelik, vahsi annelik ve koruyucu annelik gibi farkli
yapilarda ortaya ¢iktigini gostermektedir. Her bir yapi, ¢ocugun hangi tiir 6zellikler ile donatilmasi gerektigine iliskin
farkli bir vurgu tasisa da tiimiinde annenin yliksek diizeyde duygusal, biligsel ve orgiitsel yiik listlendigi ortak bir
eksen bulunmaktadir. Bu arastirmalarin ortak noktasi, tatil gibi serbest zaman alanlarinda bile annelerin “koordinatér,
diizenleyici ve duygusal tampon” roliinii siirdiirdiiklerini gostermesidir. Ancak aile tatillerine odaklanan literatiirde
hala 6nemli bir bosluk bulunmaktadir. Yogun annelik ideolojisinin tatil siirecindeki zihinsel yiik, bakim emegi ve
anne deneyimini nasil sekillendirdigine dair biitlinciil bir kuramsal ve ampirik ¢ergeve heniiz olusturulamamugtr.
Ulkemizde vyiiriitiilen az sayidaki calisma, aile i¢i bakim emeginin cinsiyetlenmis niteligini belgelemekle birlikte

(Atakan, 2018; Coban, 2023; Dedeoglu, 2000), bu yiikiin tatil gibi “bos zaman” alanlarinda nasil siirdiigiinii, mekan
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ve hizmet tasariminin bu yiikii nasil artinp azalttigini, annenin 6znel “dinlenmislik” algisinin hangi kosullarda

zayifladigini incelememektedir.

Bu calisma, tam olarak bu boslugu doldurmayi amaglamakta ve aile tatillerinde anne olma deneyimini, yogun
annelik ideolojisi ve zihinsel yiik kavramlarini birlikte ele alarak analiz eden biitlinciil bir yaklasim ortaya
koymaktadir. Bu yaklasim, aile tatillerinin yalnizca memnuniyet ve bag kurma boyutlariyla degerlendirilmesi
egilimini asarak, gorlinmeyen emegin mekénsal ve kiiltiirel orgiitlenmesine odaklanir. Boylece ¢aligsma, literatiirde
uzun siiredir eksik kalan bir kavramsal biitiinliigii saglamay1 ve turizm alaninda anne-dostu hizmet tasarimina yonelik

0zglin ¢ikarimlar iiretmeyi hedeflemektedir.
Kavramsal Cerceve

Yogun annelik, Hays’in (1996) “cultural contradictions of motherhood” calismasindan bu yana, modern
toplumlarda “makbul annelik” standardini belirleyen baskin bir ideoloji olarak kavramsallastiriimaktadir. Bu
ideoloji, cocugun gereksinimlerinin merkeze alinmasini, annenin zaman, para, duygu ve enerjisinin dncelikle cocuga
adanmasini ve ebeveynligin uzman bilgi rehberliginde yiiriitiilmesini bekler. Hays’e gore bu ideoloji, piyasa
mantigiyla isleyen neoliberal toplumlarda anneleri hem ficretli emek hem de bakim emegi arasinda celiskili bir
konuma yerlestirir; “iyi anne” olma arzusu ile yapisal kisitlar arasindaki gerilim, anneligi kronik bir yetersizlik ve

sucluluk sahasima doniistiiriir.

Hays’ten sonra yapilan ¢aligmalar yogun anneligin yalnizca orta sinif beyaz Amerikali annelere 6zgii bir kiiltiirel
form olmadigini; farkl iilkelerde farkli aile politikalariyla etkilesim ig¢inde yeniden iiretildigini ortaya koymustur
(Faircloth vd., 2013; Gauthier vd., 2021). Haskova ve Dudova’nin (2025) tanimladig1r “anne kaliplar1”, yogun
anneligin tekil bir sekilde degil, farkli kiiltlirel kaynaklardan beslenen esnek bir yapida oldugunu gostermektedir:
kimi anneler ¢ocukla kesintisiz fiziksel temas ve duygusal yakinlik iizerinden; kimileri egitim/performans odakli
yatirimlar lizerinden; kimileri ise 6zgiirliik, dogallik veya giivenlik vurgusu iizerinden yogun anneligi icra etmektedir.
Bu yaklasim, bu calisma agisindan énemli bir imkan sunar: tatilde anne olma deneyimini tek bir “anne tipine”

indirgemek yerine, farkli yogun annelik kaliplarinin tatil baglaminda nasil cisimlestigini tartismaya olanak verir.

Yogun annelik ideolojisinin bir diger kritik boyutu, sinifsal ve kiiltiirel sermaye ile iliskisidir. Lareau’nun (2018)
calismasi, orta sinif ebeveynlerin (6zellikle annelerin) ¢cocuklarinin gelecekteki basarilari i¢in yogun, sistematik ve
planlt bir yatirim stratejisi yiiriittiiklerini vurgular. Bourdieu’niin (1977) kiiltiirel sermaye yaklagimiyla birlikte
disiiniildiigiinde, yogun annelik ¢ocuklarin egitimsel, dilsel, estetik ve sosyal becerilerle donatilmasin1 hedefleyen
bir “statii koruma” stratejisi haline gelir. Aile tatillerinde secilen destinasyonlar, aktiviteler ve tiikketim bi¢imleri, bu
sermaye yatirimlarinin sembolik gostergeleri olarak isleyebilir; ¢ocuk merkezli, “Ogretici” veya “gelistirici” tatil

anlatilar1 bu ideolojik ¢erceve ile uyumlu gériinmektedir.

Bu ideolojik zemin, bakim emeginin yalmzca fiziksel degil, biligsel ve duygusal boyutlar1 {izerinden de
yogunlagmasina yol agar. Zihinsel yiik kavrami, hane i¢i is boliimiiniin bu gériinmeyen boyutunu kavramsallastirir.
Daminger (2019), zihinsel yiikii dort asamali bir biligsel dongii olarak tanimlar: ihtiyaglar1 ve riskleri dngérme,
secenekleri tarama, karar verme ve siireci izleme. Son donem sistematik derlemeler ve ampirik arastirmalar, bu
bilissel emegin Gzellikle gocuk bakimina iligkin kararlarda kadinlar lizerinde yogunlastigini; kadinlarin ¢ocuklara

yonelik planlama, organizasyon ve duygusal diizenleme islerinin biylik kismini tek basma istlendigini
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gostermektedir (Krsti¢, Shen, Varty, Lam & Hideg, 2025; Reich-Stiebert, Froehlich & Voltmer, 2023). Weeks’in
(2025) zihinsel yiikiin politik sonuglarina dair ¢aligmasi ise bu goriinmeyen yiikiin yalnizca bireysel bir “stres”
meselesi olmadigini; siyasal tutumlar, esitlik algilar1 ve bakim politikalarina destek gibi alanlarda da etkili oldugunu

tartigmaktadir.

Turizm alan yazini, uzun siiredir kadinlarin tatil ve seyahat deneyimlerinin toplumsal cinsiyet rolleri tarafindan
sekillendigini ortaya koymaktadir. Davidson’in (1996) kii¢iik ¢ocuklu kadinlarin tatil deneyimleri iizerine yaptigi
calisma, tatilin kadinlar i¢in genellikle “baskinin bir miktar azalmasi” ve “iligkilere daha fazla zaman ayirma” imkan1
sagladigini, ancak ev ici is ve bakim sorumluluklarinin biitiiniiyle ortadan kalkmadigin1 gdstermektedir. Mottiar ve
Quinn’in (2012) arastirmast, tatilde yemek, temizlik ve cocuk bakimi gibi islerin biiylik 6l¢ciide kadinlarin iizerinde
kalmaya devam ettigini; dolayisiyla tatilin tanimsal olarak “rutinden kacis” olsa da, bir¢cok anne i¢in ev i¢i islerin
mekan degistirmis hali olabildigini gosterir. Daha giincel bir ¢calismada Naudé-Potgieter (2026), Giiney Afrika’da
annelerin tatildeki ihtiyac¢ ve beklentilerini incelediginde, annelerin tatilden “aileyle kaliteli zaman” beklerken, ayni
zamanda ¢ocuk eglencesi, camasir ve yemek gibi pratik isleri de planlamak zorunda kaldiklarini; camasir makinesi,
cocuk alanlar1 ve Wi-Fi gibi altyap1 unsurlarinin “rahatlamay1” miimkiin kilan kritik faktorler haline geldigi sonucuna

ulagmastir.

Aile tatillerinde karar verme siireclerine odaklanan calismalar da benzer bir toplumsal cinsiyetlenmis Oriintiiye
isaret etmektedir. Barlés-Arizon ve arkadaglarinin (2013) aile tatili karar verme siiregleri lizerine ¢aligmasi, kararlarin
goriiniirde “ortak™ alinmasina ragmen, bilgi toplama, se¢enekleri daraltma ve rezervasyon gibi biligsel agidan yogun
adimlarda ¢ogu zaman annelerin daha etkin oldugunu gostermektedir. LaPan ve Sadler’in (2025) giincel galigmasi,
kadinlarin bos zaman seyahatlerindeki toplumsal cinsiyet esitsizliklerini tartistigi calisma da, geleneksel cinsiyet
rollerinin kadinlarin tatili “gergcek bir serbest zaman” olarak deneyimleme kapasitesini sinirladigini; bakim ve
organizasyon sorumluluklarinin tatil boyunca da tasindigini ortaya koymaktadir. Tiim bu g¢aligmalar, turizm
baglaminda toplumsal cinsiyet ve bakim emegi iliskisini giderek daha goriiniir kilsa da, yogun annelik ideolojisini

merkezine alan biitiinliiklii galigmalar hala sinirhidir.

Bu kavramsal yapi, “yogun annelik ideolojisi ekseninde aile tatillerinde anne olmak™ sorusunun ii¢ diizeyde ele
alinmasina imkan verir: (i) Ideolojik diizeyde, yogun annelik normlar1 anneden ¢ocugun mutlulugu, giivenligi ve
gelisimi i¢in “maksimum dikkat ve yatirnm” talep eder. Tatil, annenin bu normu “miikemmel aile tatili” senaryosu
tizerinden gerceklestirdigi bir sahne héline gelir. (ii) Bilissel diizeyde, zihinsel yiik dongiisii tatil organizasyonunda
yogunlagir; anne tatil 6ncesinde (planlama, rezervasyon, valiz hazirlama), tatil sirasinda (gilinliik program, kriz
yonetimi) ve tatil sonrasinda (diizenin yeniden kurulmasi) siirekli bir biligsel emek i¢indedir. (iii) Mekénsal ve hizmet
diizeyinde, destinasyonun ve konaklama tesislerinin tasarimi (yemek saatleri, cocuk alanlari, gamasir/bebek odast,
giivenlik, personel tutumu) bu ideolojiyi ya destekler ya da kismen doniistiiriir; anne dostu tasarim ilkeleri, yiikiin
paylasilmasini kolaylastirabilir veya en azindan zihinsel yiikii hafifletebilir (Lugosi, Robinson, Golubovskaya &
Foley, 2016; Naudé-Potgieter, 2026; Schianzel & Lynch, 2016).

Ulkemizde, giiglii annelik normlari, simrl bakim altyapisi ve hane ici is boliimiindeki toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri dikkate alindiginda, yogun annelik ideolojisi ve zihinsel yiikiin tatil deneyimi iizerindeki etkisinin daha

da belirgin olacagi 6ngoriilebilir. Bu c¢alisma, iste bu kavramsal ¢ergeveyi kullanarak, aile tatillerinde “anne olma”
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halini ideoloji-biligsel emek—mekan/hizmet tasarimi ekseninde anlamaya ve goriinmez emek siireclerini turizm

aragtirmalarinda kuramsal olarak goriiniir kilmaya ¢aligmaktadir.
Yontem

Bu calisma, yogun annelik ideolojisi ekseninde aile tatillerinde anne olma deneyimini anlamaya yonelik olarak
nitel bir desende tasarlanmigstir. Nitel yaklasim, annelerin tatil deneyimlerine iliskin 6znel anlam diinyalarini,
duygusal ve biligsel siireglerini, gériinmeyen emek ve zihinsel yiik anlatilarin1 baglamsal olarak ¢éziimlemeye olanak
verdigi i¢in tercih edilmistir (Lincoln & Guba, 1985; Merriam, 2009). Arastirmanin evrenini, Tlrkiye’de gocuk ve
esleriyle birlikte aile tatiline ¢ikan anneler olusturmaktadir. Calismada deneyimin tazeligini ve hatirlanabilirligini
arttirmak amacuiyla, yalnizca 2025 yilinda aileleri ile tatile ¢cikmig anneler arastirma kapsamina dahil edilmistir. Bu
cercevede, amacl Ornekleme stratejisi iginde konumlanan kartopu orneklem yontemi kullanilmis; baslangicta
arastirmacinin akademik ve sosyal cevresi iizerinden ulasilan annelerden, benzer 6zelliklere sahip bagka anneleri
onermeleri istenmistir (Noy, 2008). Bu siire¢ sonunda toplam 28 anneyle goriislilmiistiir. Nitel arastirmalarda
orneklem biiyiikliigii, istatistiksel temsil giiclinden ¢ok kuramsal/veri doygunlugu ilkesiyle belirlendiginden, yirmi
sekizinci katilimcidan sonra yeni tema veya anlamli kategori ortaya ¢ikmamasi bu sayinin ¢aligma amaci agisindan

yeterli oldugu biciminde yorumlanmistir (Guest, Bunce, & Johnson, 2006).

Veriler, yar1 yapilandirilmis derinlemesine goriisme teknigiyle toplanmistir. Bu teknik, belirli kavramsal eksenleri
(yogun annelik ideolojisi, zihinsel yiik, bakim emegi, tatil organizasyonu, duygusal diizenleme, mekan ve hizmet
deneyimi vb.) sistematik bi¢imde yoklarken, katilimcilarin kendi anlati akislart i¢inde deneyimlerini
yapilandirmalarina imkan vermektedir (Kvale & Brinkmann, 2009). Goriismeler, 1-10 Aralik 2025 tarihleri arasinda
katilimeilarin mahremiyet ve rahatlik algilarina uygun bigimde ¢evrim igi veya yiiz yiize gergeklestirilmis, her bir
goriisme yaklasik 3545 dakika stirmiistiir. Katilimcilardan agik riza alinarak goriismeler ses kaydina alinmisg, daha
sonra sozel ifadelerin anlam kaybi yasanmadan ¢dziimlenebilmesi igin kelimesi kelimesine yaziya dokiilmiistiir.

Transkriptler {izerinde yer yer arastirmaci notlari (sessizlikler, duygusal yogunluk anlar1 gibi) da belirtilmistir.

Veri analizi siirecinde, ¢alismanin kuramsal yonelimi geregi, icerik analizi ile Strauss ve Corbin’in (1990)
gelistirdigi kodlama mantig1 birlikte kullanilmistir. Bagka bir deyisle, ¢alisma tam anlamiyla bir gdmiilii kuram
(grounded theory) gelistirme iddias1 tagimamakla birlikte, verinin sistematik ve kademeli kodlanmasinda Strauss ve
Corbin’in Onerdigi asamalar, nitel icerik analizinin cergevesi icine yerlestirilmistir. Kodlama asamalarinin
gosterildigi Tablo 1°de goriildiigii tizere, oncelikle tiim gorlisme dokiimleri defalarca okunarak veriye “yakinlagsma”
saglanmis; yogun annelik, zihinsel yiik, tatilde planlama ve koordinasyon, duygusal emek, mekansal/hizmetsel
kosullar ve esle is boliimii gibi odak noktalara iliskin agik kodlar (open coding) olusturulmustur. Ikinci asamada, acik
kodlar arasindaki iliskileri goriintir kilmak {izere eksenel kodlama (axial coding) yapilmis; benzer kodlar
kiimelenerek iist diizey temalar ve boyutlar tanimlanmistir. Son agamada, ¢alisma kapsamindaki temel arastirma
sorusunu tagtyacak bicimde secici kodlama (selective coding) gerceklestirilmis ve cekirdek kategoriler etrafinda
tematik yap1 biitlinlestirilmistir. Boylece igerik analizi, yalmzca frekans odakli degil, kavramsal derinlik tastyan,

kuramsal ¢erceveyle paralel ilerleyen bir bi¢imde kurgulanmistir (Schreier, 2012; Braun & Clarke, 2006).
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Tablo 1. Kod, Kategori ve Temalarin Olusturulmasi

Ornek Katihmer Acik Kodlar Kategoriler Ana Tema
Ifadeleri ¢ (Eksenel Kodlama) (Secici Kodlama)

Cocuklarin mutlu olmasi, ailece ani

“Cocuklar mutlu oldugu i¢in huzurlu 7. " . .. . Tatilin ¢ocuk merkezli Tatilin
bir tatil gecirdim” (K5) biriktirme, birlikte zaman gegirme, anlamlandirilmasi Anlamlandirilmasi
cocuk odakli tatil beklentisi
Valiz hazirlama, rezervasyon takibi,
“Tatilden 6nce her seyi ben evrak kontrolii, eksik bir sey Tatil &ncesi zihinsel ve Tatil Oncesi
ayarladim” (K25) kalmasin kaygisi, aile iiyelerine orgiitsel hazirlik Planlama Yiki
hatirlatma

“Tatilde biitiin sorumluluk benim Yirgsg(ilézezlé;llzll;i;aﬁgl’aglll:r?;llhk Tatilde bakim emeginin Tatil Sirasinda

iizerimdeydi” (K4) > ¢ yag devamlilig1 Bakim Siirekliligi

izleme, siirekli tetikte olma

“Baba destek oldugunda tatilden =~ Baba destegi, ¢cocuk kuliibii, glivenli ~ Yiikii hafifleten destek ve  Destek ve Hizmetin
keyif aldim” (K19) oyun alani, agik biife, otel hizmetleri ~ hizmet mekanizmalari Etkisi

Doniiste ¢gamasir, ev diizeni,
yorgunluk, rutine yeniden uyum,
tatil sonrasi titkenmislik

Tatil sonras1 yeniden Tatil Sonrast
yiiklenme Yiiklenme

“Tatil doniisii kendimi ¢ok yorgun ve
bitmis hissettim” (K15)

Calismanin gegerlik ve giivenirligi, nitel arastirmalar i¢in Onerilen inanilirlik, tutarlilik, teyit edilebilirlik ve
aktarilabilirlik ilkeleri dogrultusunda saglanmaya calisiimistir (Lincoln & Guba, 1985). Inanilirlig1 artirmak igin,
gorlisme rehberi yogun annelik ideolojisi ve zihinsel yiik literatiiriiyle uyumlu bigimde gelistirilmis; veri toplama
stireci boyunca ortaya ¢ikan yeni temalar dogrultusunda esnek bi¢gimde giincellenmistir. Veriye iliskin 6n yorumlar,
analiz siirecinde tekrar tekrar gézden gecirilmis, bdylece veriye disaridan dayatilan kategorilerden kaginilmaya
calisilmistir. Calismanin bir kisminda ikinci bir arastirmaci ile kodlama karsilastirmas: yapilarak kod semasinin
tutarlilig: test edilmis; farkli yorumlarin oldugu noktalarda uzlasiya varilana kadar tartigilmistir. Ayrica, segilen bazi
ornek goriismeler i¢cin katilimer dogrulamasi (member checking) yapilmig, temalarin ve yorumlarin ilgili

katilimcilarin deneyimlerini yansitip yansitmadigi konusunda geri bildirim alinmistir.

Arastirmacinin kendi konumlaniginin (demografik 6zellikler, akademik arka plan, yogun annelik tartismalarina
aginalik vb.) analiz siirecine olasi etkilerini goriiniir kilmak amaciyla siire¢ boyunca refleksif bir arastirma giinligii
tutulmus, bu giinliikte 6zellikle veri toplama ortamlari, duygusal tepkiler ve ilk izlenimler not edilmistir (Charmaz,
2006). Boylece yorumlarin yalnizca “ham veriye” degil, arastirmacinin konumlanisinin farkindaligina da dayanmasi
saglanmistir. Bulgular boliimiinde katilimer alintilari, baglamlar ve kosullariyla birlikte sunularak okuyucunun
bulgular1 baska baglamlara aktarilabilirlik konusunda kendi yargisini iiretmesini kolaylastirmasi hedeflenmigtir

(Lincoln & Guba, 1985).

Etik agidan calisma, sosyal bilimlerde gecerli temel ilkeler ¢ergevesinde yiiriitiilmiistiir. Goriismeler baglamadan
once tiim katilimcilara arastirmanin amaci, kapsami, goniillii katilim esaslari, istedikleri zaman herhangi bir gerekce
gostermeden ¢alismadan g¢ekilebilecekleri ve verilerinin yalnizca bilimsel amacla kullanilacagi acik ve anlasilir bir
dille aktarilmis; bilgilendirilmis onam alinmistir. Katilimcilarin kimliklerini agiga g¢ikarabilecek her tiirli bilgi
anonimlestirilmis, metinde takma isimler ve kodlar kullanmilmistir. Ses kayitlar1 ve transkriptler, yalnizca
arastirmacinin erigebilecegi sifreli ortamlarda saklanmis ve iiclincii kisilerle paylasilmamistir. Caligmanin veri
toplama asamasina baslamadan once, Aydin Adnan Menderes Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari

Etik Kurulundan onay alinmig (E-21315140-050.04-2500073809), veri toplama siireci bu onayin kosullarina uygun
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sekilde yiiriitiilmiistlir. Bu diizenlemelerle, katilimcilara zarar vermeme, mahremiyetin korunmasi ve goniillii katilim

ilkeleri titizlikle gozetilmistir (Israel & Hay, 2006).
Bulgular

Arastirmaya katilan annelerin yas, egitim durumu ve meslekleri Tablo 2’de sunulmaktadir. Calisma grubunu
olusturan 28 annenin yagslari 25 ile 46 arasinda degismekte olup, katilimcilarin 6nemli bir kism1 30—40 yas araliginda
yogunlagmaktadir. Bu yas dagilimi, katilimcilarin biiyiik 6l¢iide aktif ¢ocuk bakim sorumlulugu tistlenmeye devam
eden, aile yasaminin yogun bir doneminde bulunan annelerden olustugunu gostermektedir. Egitim diizeyi agisindan
katilime1 profili oldukea gesitlidir; ortaokul ve lise mezunlarindan 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim almis annelere
kadar genis bir yelpaze bulunmaktadir. Bu ¢esitlilik, yogun annelik ideolojisi ve zihinsel yiik deneyimlerinin farkl
egitim gecmisleri baglaminda nasil sekillendigini karsilastirmali olarak degerlendirme imkani sunmustur. Mesleki
dagilim incelendiginde, ev hanimlarinin yani sira 6gretmen, akademisyen, doktor, avukat, mimar, memur ve turizm
calisanlar1 gibi farkli meslek gruplarindan annelerin arastirmaya dahil edildigi goriilmektedir. Ucretli bir iste calisan
annelerin yani sira ev i¢i emegi temel yasam alan1 olarak siirdiiren annelerin birlikte yer almasi, tatil deneyimlerinin
yalnizca ¢alisma durumuna bagli olarak degil, bakim sorumlulugunun orgiitlenisi ve zihinsel yiikiin dagilimi
acgisindan da ele alinmasint miimkiin kilmistir. Bu heterojen yapi1, ¢calismanin bulgularinda ortaya ¢ikan deneyim
dongiistiniin belirli bir sosyo-ekonomik gruba 6zgii olmadigini; farkli yas, egitim ve mesleki konumlarda benzer

zihinsel ve bakim siireglerinin yeniden iiretilebildigini gdstermesi bakimindan 6nem tagimaktadir.

Tablo 2. Katilimcilarin demografik 6zellikleri

Katilimci Yas Egitim Durumu Meslek

K1 27 Lise Ev hanimi

K2 33 Universite Ogretmen

K3 45 Lisansiistii Akademisyen
K4 43 Ortaokul Ev hanimi
K5 32 On lisans Turizmci

K6 41 Lise Memur

K7 44 Lisansiistii Memur

K8 29 Universite Ev hanimi
K9 32 On lisans Emlakgi

K10 33 Universite Ascl

K11 42 Universite Dis hekimi
K12 40 Lise Memur

K13 26 Lise Ev hanimi
K14 34 Universite Emlakgi

K15 31 On lisans Ev hanimi
K16 43 Lisansiistii Akademisyen
K17 45 Lise Ascl

K18 32 Universite Avukat

K19 38 Ortaokul Emlake1

K20 25 Universite Turizmci

K21 29 Lise Ev hanimi
K22 46 Universite Doktor

K23 30 On lisans Ev hanimi
K24 29 Universite Ogretmen
K25 37 Lise Isletmeci

K26 41 Lisansiistii Akademisyen
K27 28 Universite Isletmeci

K28 36 Universite Mimar

Yapilan analizler, annelerin tatil deneyimlerinin yogun annelik ideolojisinin iirettigi biligsel, duygusal ve drgiitsel

yiiklerle biitiinlesen kesintisiz bir deneyim dongiisii olusturdugunu gostermistir. Igerik analizi siirecinde ortaya ¢ikan
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temalar, annelerin tatili nasil anlamlandirdigini, tatilin oncesinden sonrasina uzanan siiregte hangi tiir ytkleri
tasidigim1 ve bu yliklerin hangi kosullarda hafifleyip hangi durumlarda yogunlagtigini ayritili bicimde ortaya
koymustur. Analizler sonucunda, annelerin tatil deneyiminin birbirini izleyen ve birbirini besleyen bes boyuttan

olusan bir dongii héline geldigi belirlenmis olup, bu yap1 Sekil 1’de biitiinciil olarak sunulmaktadir.

Tatilin anlamlandirilmasi

Tatil 6ncesi planlama

Tatil sonrast yiiklenme yiikil

Tatil sirasinda bakimin

Destek ve hizmetin etkisi - s
stirekliligi

Sekil 1. Aile tatillerinde yogun annelik deneyim dongiisii

Bu dongiisel yapi, annelerin tatil siirecindeki deneyimlerinin yalnizca birbirini izleyen pratik asamalardan
olugmadigini, ayn1 zamanda yogun annelik ideolojisi, zihinsel yiik, bakim emegi ve turizm hizmet tasarimi gibi
kuramsal boyutlarla iligkili oldugunu gostermektedir. Modelde tatilin ¢ocuklarin mutlulugu, giivenligi ve aile
birlikteligi lizerinden anlamlandirilmasi, Hays’in (1996) yogun annelik ideolojisinde vurguladig1 ¢ocuk merkezli
annelik beklentilerinin tatil baglamindaki yansimasi olarak degerlendirilebilir. Tatil 6ncesinde rezervasyon, valiz
hazirligl, ¢ocuklarin ihtiyaglarmi 6ngdérme, aile iiyelerine hatirlatmalarda bulunma ve olast riskleri dnceden
hesaplama gibi siirecler, Daminger’in (2019) zihinsel yiik kavramsallagtirmasinda yer alan dngdrme, karar verme ve
izleme boyutlaryla ortiigmektedir. Tatil sirasinda ¢ocuklarin yeme-igme, uyku, giivenlik ve duygusal ihtiyaglarinin
stirekli takip edilmesi ise bakim emeginin mekan degigse de kesintiye ugramadigin1 gostermekte, bu durum aile
tatillerinde annelerin sorumluluklarinin devam ettigini ortaya koyan ¢alismalarla paralellik tagimaktadir ( Mottiar &
Quinn, 2012; Schinzel & Smith, 2014). Buna karsilik baba destegi, cocuk kuliibii, giivenli oyun alanlar1 ve aile dostu
hizmetler, annelerin yiikiinii hafifleten ve tatil deneyimini doniistiirebilen unsurlar olarak modelde yer almaktadir; bu
yoniiyle model, ¢ocuk dostu ve aile odakli hizmet tasariminin annelerin tatil deneyimi iizerindeki belirleyici roliine
de isaret etmektedir (Lugosi vd., 2016; Naudé-Potgieter, 2026). Tatil sonrasinda ev isleri, camasir, bavul bosaltma
ve giindelik rutini yeniden kurma sorumluluklarinin artmasi, zihinsel ve fiziksel yiikiin tatil bitiminde de devam
ettigini gostermektedir. Bu yoniiyle model, aile tatillerini anneler agisindan dogrusal bir dinlenme deneyimi olarak

degil, tatil oncesinden tatil sonrasina uzanan déngiisel bir emek ve sorumluluk siireci olarak kavramsallagtirmaktadir.
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Tatilin Anlamlandirilmasi

Annelerin tatil deneyimini anlamlandirma bigimleri, biiylik 6lgiide ¢ocuklarin mutlulugu, aile birlikteligi ve
“birlikte anilar biriktirme” temalar1 etrafinda sekillenmektedir. Katilimcr anlatilari, tatilin anneler agisindan bireysel
dinlenme ya da kisisel ihtiyaglarin giderilmesine yonelik bir bos zaman pratiginden ziyade, ¢ocuk merkezli ve aile
odakli bir deneyim alani olarak kurgulandigini géstermektedir. Bu durum, tatilin anneler i¢in ayni zamanda annelik
rollerinin aktif bigimde icra edildigi ve olumlu duygular tizerinden mesrulastirildig: bir performans alani1 oldugunu

ortaya koymaktadir.

Anneler tatil kavramini tanimlarken kendi fiziksel ya da zihinsel ihtiyaglarina sinirli 6l¢iide deginmis; anlatilarini
daha cok cocuklarimin iyi olma hali, birlikte gegirilen nitelikli zaman ve aile i¢i baglarin giliclenmesi iizerine
kurmustur. Tatil, bu baglamda “ailenin biitiinliigiine yatirim yapilan” ve ¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimini
destekleyen bir ortam olarak cergevelenmistir. Annelerin bu yaklasimi, yogun annelik ideolojisinin 6ne ¢ikardigi
“cocugun mutlulugunu merkeze alma” yonelimiyle gii¢lii bigimde ortlismektedir. Nitekim bir¢cok katilimer tatile ¢ikis
amaglarimi su sekilde ifade etmistir: “Tatile ¢ikis amacimiz aile ile rutinden kagis ve keyifli anilar biriktirmekti” (K2,
K9, K18, K24, K28). Buna gore, tatilin anneler tarafindan yalnizca gecici bir mekansal degisim olarak degil, aile i¢i
iligkilerin yeniden canlandirildig ve ortak deneyimlerin bilingli olarak tiretildigi bir siire¢ olarak algilandigini ortaya
cikmaktadir. Benzer sekilde bazi anneler, tatilde kendi huzur ve rahatlama deneyimlerini dogrudan c¢ocuklarin
mutlulugu ile iliskilendirmistir. Bir katilimecinin “Cocuklar mutlu oldugu i¢in huzurlu bir tatil gecirdim” (K5) ifadesi,
annelerin 6znel iyi olug hallerinin ¢ocuklarin tatil deneyimine kosut bigimde tanimlandigini ortaya koymaktadir.
Baska bir annenin de benzer sekilde “Benim igin tatil, gocuklar egleniyorsa tatildir. Onlar huzursuz olursa ben de
dinlenmig sayilmiyorum” (K21) ifadesini kullanmasi, annelerin tatili bireysel bir “kendine zaman” alan1 olarak degil,
¢ocuklarim memnuniyetinin 6n kosul oldugu iligkisel bir deneyim olarak algiladiklarina isaret etmektedir. Bazi
katilimcilar tatilin kendilerine psikolojik olarak iyi geldigini dile getirmis olsa da, bu iyi olma halinin ¢ogunlukla
¢ocuklarin rahatligr ve memnuniyeti ile kosullandigi goriilmektedir. Bir annenin su ifadesi bu durumu agik bigimde

yansitmaktadir: “Tatil psikolojik olarak iyi geldi ama gocuklarin rahat etmesi benim i¢in daha dnemliydi” (K12).

Bu anlatilar bir biitiin olarak degerlendirildiginde, tatilin anneler igin basit bir bos zaman etkinligi ya da kisisel
dinlenme pratigi olmaktan ziyade, yogun annelik normlarinin yeniden firetildigi duygusal ve biligsel bir alan oldugu
gorlilmektedir. Tatil siireci, anneler tarafindan ¢ocuk odakli sorumluluklarin askiya alindigi bir zaman dilimi olarak
degil; aksine, annelik rollerinin farkli bir mekansal ve zamansal baglamda siirdiiriilerek giiclendirildigi bir deneyim

olarak anlamlandirilmaktadir.
Tatil Oncesi Planlama Yiikii

Veriler, tatil 6ncesi planlama siirecinin anneler {izerinde yogun ve stireklilik gosteren bir zihinsel yiik yarattigim
acik bicimde ortaya koymaktadir. Anneler, tatilin gerceklesebilmesi i¢in gerekli olan planlama ve organizasyon
gorevlerinin biiylik boliimiinii tek baglarina iistlendiklerini ifade etmistir. Tatil tarihinin belirlenmesi,
rezervasyonlarin yapilmasi, ulagimin ayarlanmasi, valiz hazirliklari, gerekli belge ve evraklarin diizenlenmesi,
cocuklarin 6zel ihtiyaglarimin 6nceden diisliniilmesi ve aile {iyelerine hatirlatmalarda bulunulmasi gibi ¢ok sayida
gorev, anneler tarafindan birbirine eklemlenen bir “organizasyon zinciri” olarak tanimlanmistir. Bu zincirin merkezi

ise ¢ogunlukla annenin zihnidir.
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Annelerin anlatilar1, planlama siirecinin yalnizca pratik ve lojistik bir faaliyet olmadigini; ayn1 zamanda ileriye
doniik diisiinme, olas1 sorunlart énceden dngdrme ve her ayrintiy1 kontrol altinda tutma ¢abasini igeren biligsel bir
siire¢ oldugunu gostermektedir. Bu siirecte anneler, tatilin sorunsuz ge¢mesinden kendilerini dogrudan sorumlu
hissettiklerini ifade etmislerdir. “Her seyi eksiksiz diislinme” zorunlulugu, annelerde hata yapma korkusu, eksik
kalma endisesi ve yetersizlik hissi gibi duygusal yiikleri de beraberinde getirmektedir. Dolayisiyla zihinsel yiik,
yalnizca yapilacak islerin ¢oklugundan degil, bu islere eslik eden duygusal baskidan da beslenmektedir. Bir
katilimcinin ifadesi, planlama siirecinde annelere atfedilen bu goriinmez sorumlulugu agikca ortaya koymaktadir:
“Tatilden nereye gidecegimize ortak karar verdik ama pasaport, doviz gibi zorunlu ihtiyaglar1 unutmamak tamamen
benim gorevimdi” (K1). Bu anlati, karar alma siirecinin yiizeyde “ortak” gériinmesine ragmen, siirecin devaminda
detaylarin takibi ve sorumlulugun iistlenilmesinin anneler tarafindan gerceklestirildigini gostermektedir. Baska bir
katilimet ise tatil 6ncesi organizasyon siirecindeki biligsel yiikii su s6zlerle ifade etmistir: “Tatilden dnce her seyi ben
ayarladim. Siirekli evdekilere bir seyler hatirlatmam gerekti” (K25). Bu ifade, annelerin yalnizca isleri yapmakla
kalmadigini; ayn1 zamanda aile icindeki diger bireylerin bu siirece katilimini saglayan hatirlatici, takip edici ve
diizenleyici bir rol {istlendiklerini gostermektedir. Bazi anneler ise eslerinin tatil siirecine katilimini yalnizca kendi
kisisel hazirliklartyla sinirl tutarak zihinsel emegin toplumsal cinsiyetlenmis dogasin1 daha goriiniir hale getirmistir.
“Tatilde babamiz sadece valizini alip ¢ikt1” (K13) ifadesi, annelerin tatil dncesi planlama siirecini bir biitiin olarak
omuzlarken, erkeklerin siirece sinirli ve segici bir bigimde dahil oldugunu ortaya koymaktadir. Bir bagka katilimcinin
“Tatile ¢gikmadan giinler 6nce kafamda liste yapmaya bagliyorum. Kiyafet, ilag, oyuncak, atigtirmalik... Bir sey eksik
kalirsa sorun g¢ikacakmis gibi hissediyorum” (K18) ifadesini kullanmasi tatil 6ncesi hazirligin yalmzca fiziksel
olmadigini, annenin olasi ihtiyaglar1 6nceden tahmin ettigi, riskleri hesapladigi ve aile iiyeleri adina siirekli zihinsel

takip yaptig1 yogun bir biligsel emek siireci oldugunu ortaya koymaktadir.

Biitlin bu ifadelere gore, tatil 6ncesi planlama siirecinin anneler i¢in yalnizca pratik bir hazirlik donemi degil;
siirekli dikkat, ongorii ve sorumluluk gerektiren yogun bir zihinsel emek alani oldugu goriilmektedir. Tatil,
ger¢ceklesmeden Once dahi anneler i¢in dinlenme vaadi sunan bir siire¢ olmaktan ziyade, goriinmez emegin

yogunlastig1 ve annelik sorumluluklarinin yeniden {iretildigi bir donem olarak deneyimlenmektedir.
Tatil Sirasinda Bakim Siirekliligi

Analizler, tatil siirecinin anneler agisindan bakim emeginin askiya alindig1 ya da ortadan kalktig1 bir zaman dilimi
olmadigini; aksine bu emegin yalnizca mekansal ve baglamsal olarak yeniden big¢imlenerek devam ettigini
gostermektedir. Annelerin anlatilari, tatilin “yiikiin hafiflemesinden” ziyade, bakim sorumluluklarinin yeni bir
ortamda yeniden Orgiitlendigi bir siire¢ olarak deneyimlendigini ortaya koymaktadir. Bu baglamda tatil, bakim
emeginin sona erdigi bir serbest zaman alani olmaktan ¢ok, farkli kosullar altinda siirdiiriilen bir emek rejimi niteligi

tagimaktadir.

Anneler tatil sirasinda g¢ocuklarin yeme-igme diizeni, gilivenligi, giyinmesi, uyku ritimleri ve duygusal
ihtiyaglariyla siirekli ilgilenmek zorunda kaldiklarini belirtmistir. Tatil mekanlarinin degisken yapisi, alisilmis
rutinlerin digina ¢ikilmasi ve gevresel belirsizlikler, bakim emegini anneler agisindan daha dikkat gerektiren bir hale
doniistirmektedir: “Deniz kenarinda bile tam olarak rahatlayamiyorum. Bir géziim hep ¢ocuklarda oluyor; aciktilar
my, lgiidiiler mi, giineste fazla mi1 kaldilar diye siirekli diisiiniiyorum.” (K24). Bu ifade, tatil mekaninin degismesinin

bakim sorumlulugunu ortadan kaldirmadigini, aksine annenin goézetim, giivenlik ve ihtiyac¢ takibi gibi zihinsel

1262



Goniil, E. JOTAGS, 2026, 14(2)

stirecleri tatil boyunca siirdiirdiigiinii géstermektedir. Boylece tatil, anneler i¢cin bakim emeginin askiya alindig1 degil,
farkli bir mekanda yeniden orgiitlendigi bir deneyim alanina doniismektedir. Bir annenin ifadesi bu durumu su sekilde
yansitmaktadir: “Cocuklarin yeme-igme ayrintilartyla ilgilenmek ¢ok yorucuydu” (K16). Bir baska anne ise tatil
sirasinda Ustlendigi sorumluluklari, ev i¢indeki bakim emegiyle karsilagtirarak su sekilde ifade etmistir: “Tatilde
biitiin sorumluluk benim iizerimdeydi. Cikmadan dnce evdeki prizleri kontrol etmek bile benim sorumlulugumdaydi”
(K4). Bu ifade, tatilin bakim emegini ortadan kaldirmak bir yana, annelerin sorumluluk alanini hem ev i¢ini hem de
gecici olarak bulunulan tatil mekanin1 kapsayacak sekilde genislettigini gostermektedir. Anneler, mekansal olarak

evden uzaklassalar dahi, bakim ve giivenlik sorumluluklarini zihinsel olarak yanlarinda tasimaya devam etmektedir.

Tatilin anneler tarafindan “daha rahat” veya “huzurlu” olarak tanimlandig1 durumlarda dahi bu bakim yiikiiniin
tamamen ortadan kalkmadigi goriilmektedir. Bir annenin “Tatilde daha rahat davranmaya calistyorum ama
cocuklarin ihtiyaglar1 hep aklimda” (K14) ifadesi, annelerin gevseme cabasinin bakim sorumluluklariyla sinirlt ve
kosullu kaldigin1 ortaya koymaktadir. Bu durum, annelerin tatil siiresince bile ¢cocuklara iliskin ihtiya¢ ve riskleri

stirekli zihinsel olarak izlediklerini gostermektedir.

Dolayisiyla yogun annelik ideolojisinin tatil siirecinde de gecerliligini korudugu; anneleri siirekli hazir,
diizenleyici ve kontrol eden bir konumda tutmaya devam ettigi goriilmektedir. Tatil, anneler icin bakim
sorumluluklarinin askiya alindig1 bir serbest zaman alani degil; farkli bir mekansal ve zamansal baglamda yeniden

kurulan, siireklilik arz eden bir bakim ve emek alani olarak anlamlandirilmaktadir.
Destek ve Hizmetin Etkisi

Analizler, tatilin anneler igin ger¢ekten dinlendirici bir deneyime doniisebilmesinde en belirleyici unsurlarin baba
destegi, ¢ocuk odakli hizmetler ve mekansal kolayliklar oldugunu géstermektedir. Destek mekanizmalarinin devreye
girmedigi durumlarda tatil, anneler agisindan bakim emeginin yogunlastig1 bir siire¢ olarak deneyimlenirken;
destekleyici unsurlarin varligi halinde annelerin tatili anlamlandirma bi¢iminin belirgin bigimde degistigi
gbzlemlenmistir. Bu degisimle birlikte tatil, tamamen bakim sorumluluklar1 etrafinda sekillenen bir deneyim
olmaktan ¢ikarak, sinirli da olsa annelere bireysel rahatlama ve kendine zaman ayirma imkani sunan bir siirece

doniismektedir.

Anneler 6zellikle ¢ocuk kuliipleri, yasa uygun ¢ocuk aktiviteleri, agik biife diizenleri ve ¢cocuklar icin giivenli
bicimde tasarlanmis mekansal alanlarin bakim ve takip yiikiinii azalttigin1 vurgulamistir. Bu tiir hizmetlerin varligs,
annelerin ¢ocuklarla ilgili siirekli gozetim ve eslik etme zorunlulugunu kismen hafifletmekte; annelere zihinsel olarak
gevseme alan1 agmaktadir. Bir katilimci bu doniisiimii kisa ve net bir bicimde soyle ifade etmistir: “Oteldeki cocuk
aktiviteleri biraz olsun dinlenmemi sagladi” (K23). Bu ifade, hizmet temelli desteklerin annelerin tatil deneyimini

yalmzca pratik diizeyde degil, duygusal ve biligsel diizeyde de doniistiirdligiinii ortaya koymaktadir.

Baba destegi ise annelerin zihinsel ve duygusal yiikiiniin paylagilmasinda kritik bir rol oynamaktadir. Anneler,
bakim ve sorumluluklarin esler arasimda daha dengeli bicimde paylasildigt durumlarda tatilden keyif alma
diizeylerinin belirgin bigimde arttigini ifade etmistir. Bir annenin “Baba destek oldugunda tatilden keyif aldim” (K19)
ifadesi, destek varliginin annelerin tatil deneyimini dogrudan yapilandiran bir unsur oldugunu gostermektedir. Bu
baglamda baba destegi, yalmzca fiziksel yardim olarak degil, sorumlulugun paylasilmasi ve zihinsel yiikiin

hafiflemesi anlamina gelmektedir. Nitekim bir baska katilime1 annenin “Egim ¢ocuklarla ilgilendiginde ya da otelde
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cocuk kuliibii oldugunda ilk kez kendime ait bir zamanim oldugunu hissediyorum” (K23) seklindeki ifadesi zihinsel
olarak gevseme, sorumlulugu paylasma ve tatili kisisel bir deneyim olarak yasayabilme imkam sundugunu

gostermektedir.

Mekansal tasarim ve hizmet organizasyonu da annelerin tatil deneyimini belirleyen 6nemli faktorler arasindadir.
Bir annenin ifadesi, 6zellikle hizmet temelli destek mekanizmalarinin bakim emegini nasil hafiflettigini agikca ortaya
koymaktadir: “Otellerdeki ¢ocuk kuliipleri ¢ocuklarin yiikiinii aliyor” (K8). Bu anlati, bakim sorumlulugunun
tamamen ortadan kalkmadan, belirli 6l¢iilerde kurumsal hizmetler aracilifiyla devredilebildigini gostermektedir.
Boylece anneler, tatil siiresince siirekli tetikte olma halinden kismen uzaklasabilmekte ve mekanin sundugu olanaklar

dogrultusunda daha dengeli bir deneyim yasayabilmektedir.

Sonug itibariyle aile tatillerinin anneler acisindan daha esitlik¢i ve gergekten dinlendirici bir deneyime
doniisebilmesinde destinasyon planlamasi, otel tasarimi ve hizmet yapilarinin kritik bir rol oynadig1 goriilmektedir.
Tatilin anneler i¢in nasil deneyimlenecegi, yalnizca bireysel tercihlerle degil; sunulan destek mekanizmalarinin

varlig1 ve niteligiyle dogrudan iliskilidir.
Tatil Sonrasi Yiiklenme

Annelerin biiylik boltimii, tatil siirecinin ardindan kendilerini fiziksel ve duygusal olarak yorgun, hatta tiikenmis
hissettiklerini ifade etmistir. Tatilden doniisle birlikte karsilasilan ev isi birikimi, ¢amasir ve {itii yiikii, diizenin
yeniden kurulmasi ve giindelik rutine hizli bir doniis beklentisi, tatilin potansiyel dinlendirici etkisini biiyilik 6l¢iide
zayiflatmaktadir. Anneler igin tatil, doniis aniyla birlikte kesintiye ugramakta ve yerini yogun bir sorumluluk
birikimine birakmaktadir. Bir katilimc1 bu durumu su sézlerle dile getirmistir: “Tatil doniisii kendimi ¢ok yorgun ve
bitmis hissettim” (K15). Bu ifade, tatilin anneler agisindan bedensel bir yenilenme saglamaktan ¢ok, yorgunlugun
farkli bir bicimde yeniden {iretildigine isaret etmektedir. Bazi anneler ise tatil sirasinda dahi doniiste kendilerini
bekleyen sorumluluklarin farkinda olduklarim1 ve bunun tatil deneyimini olumsuz etkiledigini belirtmistir. Bir
annenin ifadesi, bu zihinsel yiikiin zamansal olarak nasil yayildigini agikca ortaya koymaktadir: “Eve doniiste beni
bekleyen bir siirii is oldugunu hatirlamam tatilden zevk almami engelledi” (K20). Benzer sekilde bir bagka katilimei
annenin “Tatil bittiginde asil ig bagliyor gibi geliyor. Bavullar bosaltmak, camasirlar, evi toparlamak derken tatilde
dinlenmigsem bile hemen unutuyorum” (K5) seklindeki ifadesi, tatilin anneler agisindan belirli bir zaman dilimiyle
sinirli olmayan, ileriye doniik diisiinme ve hesap yapmayi da igeren bir deneyim oldugunu gostermektedir. Tatile dair
beklentiler, doniiste karsilasilacak is ylikiiyle golgelenmekte; bu durum, annelerin tatil sirasinda tam anlamiyla

gevseyememesine neden olmaktadir.

Buradan hareketle tatilin anneler i¢in ger¢ek anlamda bir “yeniden yiiklenme” siireci olarak deneyimlenmedigini
sOylemek miimkiindiir. Zihinsel ve duygusal ytik, tatil oncesinde birikmekte, tatil sirasinda farkli bi¢cimlerde devam
etmekte ve tatil sonrasinda yogunlasarak yeniden kurulmaktadir. Dolayisiyla annelerin tatil deneyimi, kesintisiz bir
dinlenme siirecinden ziyade, dongiisel olarak yeniden iiretilen bir emek ve sorumluluk yapisi igerisinde

sekillenmektedir.

Bu arastirma, annelerin tatil deneyimlerinin yogun annelik ideolojisinin belirleyici etkisi altinda bi¢imlendigini
ortaya koymaktadir. Tatil, anneler tarafindan cogu zaman bir kagis ve yenilenme alani olarak ifade edilse de, bulgular

bu siirecin biiyiik 6l¢iide ¢ocuklarin mutlulugunu merkeze alan ve siireklilik gdsteren bir annelik performansi

1264



Goniil, E. JOTAGS, 2026, 14(2)

etrafinda yapilandigim1 gostermektedir. Tatil oncesi hazirliklarm biiyiik Olciide annelerin zihinsel, orgiitsel ve
duygusal emegiyle yiiriitiilmesi, tatil heniiz baglamadan bilissel yiikiin yogunlastigina isaret ederken; tatil siiresince
bakim emeginin mekansal degisime ragmen farkli bigimler alarak devam etmesi, annelerin tatili ger¢ek anlamda bir
dinlenme alani olarak deneyimlemesini zorlastirmaktadir. Baba destegi ve ¢ocuk dostu hizmetlerin devreye girdigi
durumlarda bu yiikiin belirgin bicimde hafifledigi ve tatil deneyiminin kismen daha dengeli bir nitelik kazandig1
goriilmekle birlikte, tatil sonrasi annelerin 6nemli bir boliimiiniin yeniden yogun ev i¢i sorumluluklarla karsilagmasi,
dinlenmiglik hissinin hizla kayboldugunu gostermektedir. Bu baglamda calisma, annelerin tatil deneyiminin tatil
oncesinde yogunlasan, tatil sirasinda yeniden orgiitlenen ve tatil sonrasinda tekrar yigilan dongiisel bir emek ve
zihinsel yiik yapis1 i¢inde sekillendigini; aile tatillerinin mevcut toplumsal cinsiyet rolleri dogrultusunda anneler i¢in
cogu zaman “mekéni degismis bir emek alanina” doniistiigiinii, ancak baba destegi ile uygun hizmet ve mekansal

diizenlemelerin bu dongiiyii doniistiirme potansiyeli tagidigini gdstermektedir.
Degerlendirme ve Sonug

Bu arastirmanin ortaya koydugu bes asamali deneyim dongiisii, aile tatillerinin anne perspektifinden yalnizca bir
bos zaman etkinligi degil, yogun annelik ideolojisi ve zihinsel yiikiin etkisiyle siireklilik tasiyan bir emek alami
oldugunu gostermektedir. Tatilin anlamlandirilmasinin ¢ocuklarin mutlulugunu merkeze alarak kurulmasi, Hays’in
(1996) tanimladigr yogun annelik ideolojisinin temel yoOnleriyle uyumludur; annenin iyi olusunun kendi
ihtiyaglarindan ¢ok “cocugun iyiligine hizmet etme basarisi” iizerinden degerlendirilmesi bu ¢alisma kapsaminda
belirgin bi¢imde goriiniir hale gelmistir. Nitekim aile tatilleri literatiirii gogunlukla tatili aile baglarim giiglendiren
pozitif bir deneyim olarak ele alirken (Small, 2005; Shaw, 2008), bu ¢aligma, tatilin olumlu bir duygulanim
iiretmesinin kosulsuz olmadigini; anneler i¢in bu deneyimin ¢ogu zaman sorumluluklarla sarilmis bir yapida

gerceklestigini ortaya koymaktadir.

Tatil oncesi planlama siirecinde gozlemlenen yogun biligsel yik, Daminger’in (2019) zihinsel yiikiin dort
bilegseni—0ongorii, planlama, karar alma ve izleme—ile ortiismekte ve bu gorevlerin turizm baglaminda neredeyse
tamamen anneler tarafindan Ustlenildigini gdstermektedir. Aile tatillerine iligkin 6nceki ¢aligmalar karar verme
siireclerini ele almis olsa da (Aymankuy & Ceylan, 2013; Civelek ve Civelek, 2023; Cakici & lyitoglu, 2012;
Demirbulat, Saat¢i & Avcikurt, 2015; Yemez & Karaca, 2019) planlama siirecinin cinsiyete dayali1 orgiitlenisi
cogunlukla arka planda kalmistir. Ayrica Ciciolla ve Luthar’in (2019) anneleri hane i¢i gdriinmeyen emegin
yoneticileri olarak tanimlayan bulgulari da bu ¢alismanin sonuglariyla paralellik gostermektedir. Ancak bu aragtirma,
zihinsel yiikiin yalnizca giindelik ev yasamiyla sinirli kalmadiging; tatil gibi gecici, turistik ve dinlenme amaclh
mekanlara da tagindifim ortaya koymaktadir. Bu yoniiyle calisma, zihinsel yiik literatiiriinii turizm baglamina

genisletmektedir.

Tatil sirasinda bakim emeginin devam ettiine iliskin bulgular, aile tatillerinin anneler acisindan ev igi
sorumluluklardan tam anlamiyla kopus saglamadigimi gostermektedir. Cocuklarin yeme-igme, uyku, giivenlik,
giyinme ve duygusal ihtiyacglarinin tatil boyunca anneler tarafindan takip edilmesi, Mottiar ve Quinn’in (2012) aile
tatilinin anneler i¢in ¢ogu zaman “gercek bir tatil” olmaktan uzaklastigini gésteren calismasiyla Ortiismektedir.
Aragtirmanin sonuglari benzer sekilde Schianzel ve Smith’in (2014) aile tatillerinde annelerin yiikiiniin azalmadigina
iligkin bulgularin1 desteklemekte, ancak bu ¢aligma bakim emeginin yalnizca fiziksel degil ayn1 zamanda zihinsel ve

duygusal diizeyde yeniden orgiitlendigini gostererek literatiire 6nemli bir katki sunmaktadir. Cocuklarin yeme-igme
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diizeni, giivenligi, giyinme, uyku ve davranig yonetimi gibi alanlarda annenin siirekli tetikte olmasi, Gilbert ve
Abdullah’mn (2004) tatilin her zaman bir “kagis” iiretmedigine iliskin bulgulariyla anlamli bigimde paraleldir.
Bununla birlikte bu arastirmada goriilen, bu tetikte olma halinin rastlantisal degil, yogun annelik normlarn tarafindan

desteklenen sistematik bir yliklenme bigimi oldugudur.

Tatil deneyimini doniistiiren en dnemli unsurun destek mekanizmalari ve hizmet tasarimi oldugu goériilmektedir.
Turizm literatiirii uzun siiredir ¢gocuk dostu hizmetlerin tatil memnuniyetini artirdigini belirtse de (Nickerson &
Jurowski, 2001), bu hizmetlerin annelerin zihinsel yiikiinii hafifletme kapasitesi iizerine yapilan ¢caligmalar sinirlidir.
Baba destegi, cocuk kuliipleri, giivenli oyun alanlari, ¢ocuklara uygun yemek diizenlemeleri ve mekéansal kolayliklar,
annelerin bakim ve takip yiikiinii hafifletebilmektedir. Bu bulgu, Lugosi ve arkadaslarinin (2016) ¢cocuklu ailelerin
konaklama ve yeme-igme deneyimlerinde hizmet ortaminin belirleyici roliinii vurgulayan ¢alismasiyla uyumludur.
Naudé-Potgieter’in (2026) annelerin aile tatillerindeki ihtiyaglarini ele alan calismasi da cocuklara yonelik
hizmetlerin ve pratik altyap1 olanaklarinin annelerin rahatlama diizeyini etkiledigini géstermektedir. Bu aragtirma da,
cocuk kuliipleri, giivenli oyun alanlar1 ve diizenli hizmet akisinin annenin yiikiinii somut bi¢cimde azalttigini
gostererek turizm sektoriiniin toplumsal cinsiyet esitligiyle iliskisini gii¢li bicimde glindeme tasimaktadir. Hizmet
tasariminin anne dostu bir yaklasimla yeniden ele alinmasi, yalnizca miisteri memnuniyetini artirmakla kalmayip

esitsiz bakim emegi diizeninin yeniden iiretimini de etkileyebilecek potansiyele sahiptir.

Tatil sonrasi yiiklenme bulgusu ise aile tatili literatiiriinde gorece daha az tartisilan bir boyutu goriiniir kilmaktadir.
Ilgili alanda genellikle tatil sirasinda yasanan deneyim ve memnuniyete odaklanilirken (Agate vd., 2015; Gram, 2005;
Therkelsen, 2010; Vespestad, 2023), bu ¢aligma tatil doniisiinde bakim emeginin yeniden artmasi ve “dinlenme
etkisinin hizla kaybolmasi” olgusunu goriiniir kilarak literatiire yeni bir katman eklemektedir. Tatilden doniisle
birlikte camasir, bavul bosaltma, evi yeniden diizenleme ve cocuklarin giindelik rutine uyumunu saglama gibi
sorumluluklarin yeniden anneler iizerinde yogunlagmasi, tatilin etkisinin doniis sonrasinda hizla zayiflamasina neden
olmaktadir. Bu durum, zihinsel yiikiin yalnizca tatil oncesi ve tatil sirasiyla sinirli olmadigini, tatil sonrasinda da
devam eden dongiisel bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir. Boylece galigsma, aile tatillerini baglangic ve bitisi
olan dogrusal bir dinlenme deneyimi olarak degil, tatil dncesinden tatil sonrasina uzanan siireklilik gosteren bir emek
dongiisti olarak kavramsallagtirmaktadir. Bu yoniiyle arastirma, aile turizmi, annelik ideolojisi ve zihinsel yiik

literatiirleri arasinda daha biitiinciil bir bag kurmaktadir.

Biitiin bu bulgular bir araya geldiginde, calisma aile tatillerine iliskin 6nceki parcali agiklamalar1 asarak bes
boyutlu biitiinciil bir deneyim dongiisii ortaya koymakta; yogun annelik, zihinsel yiik ve tatil deneyimini tek bir
cergevede birlestiren 6zgiin bir model sunmaktadir. Bu yoniiyle arastirma, aile tatillerinin toplumsal cinsiyet
baglaminda yeniden diisiiniilmesi gerektigine dair hem kuramsal hem uygulamali diizeyde giiclii bir dayanak
saglamaktadir. Turizm sektoriinde hizmet tasariminin bakim emegi ve zihinsel yiikii dikkate alacak bicimde yeniden
yapilandirilmast, tatilin anneler i¢in gergekten dinlendirici bir nitelik kazanmasini saglayabilir. Bu dogrultuda turizm
isletmeleri, anne dostu tatil deneyimini desteklemek i¢in ¢ocuk kuliiplerini yas gruplarina gore yapilandirmali,
giivenli oyun ve bakim alanlar1 olusturmali, aile odalarini ¢ocuklu ailelerin giinliik hareketini kolaylastiracak bigimde
tasarlamali ve restoran hizmetlerini gocuk meniisii, esnek yemek saatleri ve mama hazirlama olanaklariyla
desteklemelidir. Bunun yaninda ¢amasir yikama/kurutma, bebek arabasi, sterilizasyon ekipmani, ¢ocuk sagligina

yonelik acil destek ve tatil 6ncesi dijital bilgilendirme rehberleri gibi hizmetler annelerin zihinsel ve pratik yiikiinii
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azaltabilir. Ozellikle tatil dncesi gonderilecek ihtiyag listeleri, tesis haritalari, gocuk etkinlik programlari ve ailelere
0zel hizmet bilgilendirmeleri, annelerin planlama ve kontrol sorumlulugunu hafifletebilir. Ayrica turizm personelinin
toplumsal cinsiyet duyarli hizmet sunumu konusunda egitilmesi, aile tatillerinde bakim sorumlulugunun yalnizca
anneye ait oldugu varsayimini zayiflatabilir. Boylece turizm sektdrii, aile tatillerini yalnizca ¢ocuklarin eglendigi bir
deneyim olmaktan ¢ikararak annelerin de dinlenebildigi, desteklendigi ve 6zne olarak kabul edildigi daha esitlik¢i

bir hizmet alanina doniistiirebilir.

Calisma elbette belirli sinirliliklar tasimaktadir. Orneklemin Tiirkiye baglamiyla sinirli olmas, farkl kiiltiirlerde
yogun annelik normlarmin tatil deneyimine nasil yansidigina dair genelleme yapmay1 zorlastirmaktadir.
Goriismelerin yalnizca annelerle yapilmis olmasi da aile i¢indeki diger aktorlerin (6zellikle babalarin) tatil emegine
iligkin perspektiflerinin analize dahil edilmesini engellemektedir. Gelecek arastirmalarin farkli aile {iyelerini ve
sosyoekonomik gruplar1 iceren karsilastirmali tasarimlara ydnelmesi, annelik emeginin kiiltiirel ve yapisal
boyutlarin1 daha ayrintili bigcimde ortaya koyabilir. Bunun yani sira turizm isletmelerinde anne dostu hizmet
uygulamalarinin etkisini 6lcen deneysel veya karma yoOntem calismalarinin yapilmasi, bu arastirmanin pratik

yansimalarini giiclendirebilir.

Sonug olarak calisma, aile tatillerinin anneler agisindan yalnizca bir “dinlenme firsat1” degil, toplumsal cinsiyet
normlarinin ve goériinmeyen emegin belirleyici oldugu karmasik bir deneyim biitiinii oldugunu gostermekte; turizm
alaninda hem kuramsal g¢erceveyi genisleten hem de uygulamaya doniik somut Oneriler sunan 6zgiin bir katki

uretmektedir.
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Being a Mother on Family Vacations: Identifying Traces of Mental Burden on Vacation within the

Framework of the Intensive Motherhood Ideology
Eren GONUL
Aydin Adnan Menderes University, Didim Vocational School, Aydin/Tiirkiye
Extended Summary

Family vacations are frequently portrayed in tourism research as moments of emotional renewal, strengthened
family bonds, and enriched learning experiences for children (Gram, 2005; Li et al., 2024). Yet these optimistic
framings rest on the often-unquestioned assumption that leisure is equally accessible to all family members. Recent
studies complicate this assumption by suggesting that vacations may reproduce gendered divisions of labor, with
mothers carrying a disproportionate share of responsibility even in contexts defined as leisure (Backer & Schénzel,
2013; Schinzel & Smith, 2014). Building on this insight, the present study examines family vacations from the
perspective of mothers and demonstrates that vacations operate as complex sites where intensive mothering ideology
(Hays, 1996) and the mental load (Daminger, 2019) intersect to generate a cyclical, layered, and often exhausting

experience for women.

The concept of intensive mothering describes the dominant cultural expectation that mothers must be the primary,
ever-attentive, emotionally invested caregivers whose identity is tied to the well-being, safety, and development of
their children (Hays, 1996). This ideology has been shown to permeate diverse cultural contexts, shaping maternal
subjectivities and everyday decision-making (Faircloth, Hoffman & Layne, 2013; Gauthier et al., 2021). More recent
formulations highlight that intensive mothering is not monolithic but manifests through different cultural repertoires
(from protective to performance-oriented forms) while maintaining a shared expectation of heightened maternal
responsibility (Haskova & Dudova, 2025). In parallel, the concept of mental load refers to the cognitive infrastructure
required to sustain family life, encompassing the anticipation of needs, information gathering, decision-making, and
continuous monitoring (Daminger, 2019). Empirical work demonstrates that this invisible burden falls
disproportionately on women and mothers, shaping their psychological well-being and relationship to unpaid labor

(Ciciolla & Luthar, 2019; Krsti¢ et al., 2025; Reich-Stiebert et al., 2023).

Despite these robust theoretical frameworks, tourism research has seldom integrated intensive mothering and
mental load into a cohesive explanatory model capable of capturing the gendered dynamics of family vacations.
Existing studies often focus on decision-making (Barlés-Arizon, Fraj-Andrés & Martinez-Salinas, 2013; Aymankuy
& Ceylan, 2013; Cakic1 & lyitoglu, 2012), parental satisfaction (Anderson, 2001; Naudé-Potgieter, 2026), or
hospitality experiences (Lugosi et al., 2016), while leaving the cognitive and emotional architecture of maternal labor
underexplored. This study addresses this gap by conducting 28 in-depth interviews with mothers who took family
vacations in 2025. The qualitative content analysis, guided by Strauss and Corbin’s coding procedures (1990) and
naturalistic inquiry principles (Lincoln & Guba, 1985), enabled a systematic interpretation of mothers’ narratives and

revealed a five-stage cyclical structure that characterizes their vacation experiences.

Mothers’ reflections reveal that vacations are rarely understood as opportunities for personal rest. Instead, they
are framed as investments in children’s happiness, development, and family unity. The mothers in this study

consistently evaluated the success of a vacation through their children’s well-being rather than their own comfort,
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illustrating the internalized expectations of intensive mothering (Hays, 1996; Shaw, 2008). Even when mothers
reported feeling psychologically renewed, this renewal was conditional on their children being content, safe, and
satisfied. Such meaning-making reflects a deeply embedded cultural logic in which maternal self-worth is tied to the

emotional atmosphere of the family (Small, 2005; Schinzel & Smith, 2014).

The pre-vacation phase emerged as a particularly dense period of cognitive labor. Mothers overwhelmingly took
responsibility for planning, anticipating risks, preparing luggage, arranging logistics, and reminding family members
of tasks. Although decision-making may appear shared, the cognitive scaffolding beneath it (anticipation, tracking,
emotional regulation) was largely maternal (Daminger, 2019). This stage mirrors findings that women often act as
“captains of households” whose invisible labor sustains daily life (Ciciolla & Luthar, 2019). The mothers in this
study described their pre-vacation work as mentally exhausting, emotionally fraught, and marked by fear of forgetting
critical details. The invisible nature of this labor echoes earlier research documenting the gendered burden of planning

within families (Craig & Brown, 2017; Mottiar & Quinn, 2012).

Contrary to common assumptions, the start of the vacation did not suspend maternal responsibilities. Instead,
caregiving persisted—often with increased intensity due to unfamiliar environments, altered routines, and heightened
safety concerns. Mothers described continuous involvement in feeding, supervising, mediating conflicts, managing
emotional needs, and ensuring children’s comfort. These findings align with prior research indicating that vacations
for mothers frequently resemble domestic work carried into new spaces (Anderson, 2001; Mottiar & Quinn, 2012).
Even when hotel amenities reduced physical labor, the cognitive and emotional aspects of childcare remained steady.

29 ¢

Mothers reported staying “mentally alert,” “always on watch,” and “unable to fully relax,” reflecting the mental

load’s endurance in leisure contexts (Daminger, 2019; Krsti¢ et al., 2025).

Nevertheless, qualitative shifts occurred when supportive mechanisms were present. The involvement of fathers
played a significant role in reducing maternal burden; when men actively participated in caregiving, mothers reported
enhanced enjoyment and reduced vigilance. Similarly, child-friendly tourism services (children’s clubs, structured
activities, safe play areas, flexible dining arrangements) created brief intervals of genuine leisure for mothers. These
findings echo work showing that hospitality design can either reinforce or alleviate gendered care expectations
(Lugosi et al., 2016; Naudé-Potgieter, 2026; Schénzel & Lynch, 2016). The presence of such supports did not
eliminate the mental load but redistributed it enough to allow mothers temporary respite, suggesting that tourism

infrastructures hold potential for mitigating unequal care dynamics.

The cycle culminated in the post-vacation period, which mothers described as unexpectedly burdensome.
Returning home triggered an intensified accumulation of domestic responsibilities: laundry, house cleaning,
reorganizing routines, and preparing for the return to everyday life. Many mothers admitted that even during the
vacation, they anticipated the looming workload, which diminished their ability to relax—an illustration of how
mental load operates across time and space (Weeks, 2025). The rapid erosion of any restorative effects underscores

the cyclical nature of maternal burden and reveals why vacations seldom provide sustained rejuvenation for mothers.

Through these interconnected stages, the study develops a comprehensive model illustrating how intensive
mothering ideology and mental load shape family vacation experiences. The theoretical contribution lies in
integrating two robust yet previously unlinked frameworks into a unified analytical perspective within tourism
research. Empirically, the study illuminates the textured realities of maternal labor—cognitive, emotional,
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organizational—often overlooked in tourism scholarship. Practically, the findings underscore the need for mother-
friendly tourism design: child-centered amenities, flexible service structures, and supportive spatial layouts can
redistribute responsibility and support more equitable vacation experiences. Partner involvement also emerges as a

significant factor that can fundamentally alter maternal experiences and challenge engrained gender roles.

In conclusion, the study demonstrates that family vacations are not inherently egalitarian leisure events but social
arenas where cultural expectations around motherhood are reproduced, contested, and occasionally transformed. For
many mothers, vacations constitute a mobile extension of domestic responsibility rather than an escape from it. By
making visible the invisible architecture of maternal labor, the study not only expands the conceptual scope of family
tourism research but also offers actionable insights into how tourism environments might be redesigned to foster

more equitable, restorative, and inclusive experiences for mothers.
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