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Bu arastirma yiiksekdgretim kurumlarinda mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans
ogrencilerinin e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeylerini belirlemek amactyla yapilmistir.
Bu amag¢ dogrultusunda arasgtirma kapsaminda mesleki turizm egitimi almakta olan 6n
lisans Ogrencilerinin e- 6grenmeye cesitli degiskenler agisindan hazir olup olmadigi
arastirillmistir. Arastirmanin sonuglarina goére 6grencilerin e-6grenmeye hazir olmak i¢in
gerekli fiziksel donanima sahip olduklari, internete en ¢ok akilli telefonlarindan
baglandiklari tespit edilmistir. Ogrencilerin interneti genellikle giin boyunca kullandiklar,
internete en ¢ok sosyal ag siteleri ile bilgi edinmek icin eristikleri, sosyal ag sitelerinden
de Facebook ve Instagramm kullandiklar1 ortaya ¢ikmistir. Ogrencilerin ¢evrimigi iletisim
0z yeterlik seviyelerinin oldukga yiiksek iken, bilgisayar 6z yeterliliklerinin diisiik oldugu
sonucuna ulasilmistir. Sonug olarak; e-6grenmeye hazir bulunugluk 6lgeginde gelistirilen
faktorlerle e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeyleri tespit edilmeye calisilan mesleki
turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin e-6grenmeye hazir olduklar: sonucuna
ulastlmigtir.

Abstract

Tourism management
Vocational tourism education
E-learning

Readiness

Readiness to E-learning

This research was carried out in order to determine the level of readiness of e learning for
undergraduate students who are receiving vocational tourism education in higher
education institutions. For this purpose, it was researched whether the pre-license students
who are receiving vocational tourism education within the scope of the research are ready
for e-learning in terms of various variables. According to the results of the research, it
was determined that the students had the physical equipment necessary to be ready for e-
learning, and the internet’s were mostly connected by smart phones. It has become clear
that students usually use the internet throughout the day, using internet works to acquire
information through social networking sites like facebook and instagram. While the
online communication self-efficacy levels of the students were quite high, the result was
that the computer self-sufficiency was low. As a result; it was found that pre-graduate
students, receiving vocational tourism education, who were tried to determine the level of
e-learning readiness with factors developed on e-learning readiness scale, were ready to e-
learning.
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GIRIS
Mesleki ve teknik egitim, 6gretim imkanlara ve dgreticiye bagli olarak 6gretim yontemlerinin uygulamasina

olanak veren ve her tirlii yer ve zamanda Ogrencilerin Ogrenmesini kolaylagtiracak, alternatif Ogretim

yontemlerinin bulundugu bir egitim sistemidir (Orhaner ve Tung, 2001:294-295).

Mesleki ve teknik egitim icerisinde yer alan turizm egitiminin dneminin her gegen giin artmasi farkli yontem ve
teknikler giindeme getirmektedir. Bu yontem ve tekniklerle mesleki turizm egitimindeki problemlere ¢dziim
aranmaktadir. Mesleki turizm egitiminde e-6grenme yontemlerinin neredeyse hi¢ kullanilmadigi séylenebilir. Oysa
turizm egitimi, alani ve yapisi itibariyle yiiksek yogunlukta gorsel materyal kullanmaya elverisli derslere sahiptir ve
bu derslerde uygulanacak e-6grenme materyalleri, turizm Ogretimi programlarinda belirtilmis olan amag ve

davraniglarin 6grencilere kazandirilmasinda dnemli yararlar saglayabilir.

Egitim siirecine katilan 6grenci sayisina paralel olarak artis gdstermeyen dgretim elemani ve iiniversite sayisinin
yaninda, Ogrencilerin ulagim ve yerlesim gibi temel sorunlara da e-0grenme yoOnteminin ¢éziim saglayacagi

diisiiniilmektedir.

Bununla beraber e-6grenmenin, bilyiik bir gruba egitim firsatt verecegi, turizm egitiminde yasanan nitelik-
nicelik sorunlarmin ¢6ziimiine, turizm egitiminin siirekliligine ve profesyonellesmesine katki saglayacagi da goz

ard1 edilmemelidir.

Yukarida ifade edilen degerlendirmelerin neticesinde yiliksekogretim kurumlarinda mesleki turizm egitimi alan
ogrencilerin e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeylerinin belirlenmesine ve e-6grenmenin mesleki turizm egitimine

saglayacagi yararlari gdzlemlemeye yonelik bir aragtirma yapilmasimin faydali olacag: diisiiniilmektedir.

E-6grenmeyle ilgili c¢aligmalar tarandiginda yiiksekdgretim kurumlarinda mesleki turizm egitimi alan
ogrencilerin e-0grenmeye hazir bulunusluk diizeylerinin belirlenmesine yonelik herhangi bir ¢aligmaya
rastlanilmamistir. Bununla beraber diger alanlarla ilgili de e-6grenmeye hazir bulunusluk hakkinda c¢ok az

caligmaya rastlanilmis ve bu ¢aligmalarin biiyiik cogunlugunun yurtdisinda gergeklestirildigi goriilmiistiir.

Tiirkiye’deki sinirl sayidaki calismanin, e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin birden fazla paydasi iizerine
aym anda yogunlasmadigi gériilmiistiir. Ote yandan, bu ¢aligmalarin ¢alisma gruplar1 gérece kiiciiktiir ve bu
caligmalar genellikle 6l¢ek gelistirme veya uyarlama ¢alismalaridir ve gelistirilen veya uyarlanan 6lgegin gegerligi
ve giivenirligi disinda bir bulgu ortaya koymamaktadirlar. Bu nedenle e-6grenmenin gelisimi i¢in e-6grenmeye

hazir bulunusluk hakkinda daha genis kapsamli galigmalara ihtiyag vardir (Demir, 2015: 12-13).

Turizm egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarinin mevcut durumlari ve diinyada yasanan degisim ve gelisimler
dikkate alindiginda; nitelikli, alaninda uzman 6gretim elemanlarindan destek alinmasinin, gerekli alt yapiya sahip
tiniversitelerin turizm egitiminde e-6grenme konusunda etkin rol iistlenmelerinin mesleki turizm egitiminde bir

doniim noktasi olacag diisiiniilmektedir.

Bugiin farkli cografi bolgelerde yasayan ve galisan turizm 6grenci ve galigsanlarina 6n lisans, lisans ve lisansiistii

egitimlerinde web tabanli egitimin verilmesi kac¢inilmaz bir durum olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica bilimsel ve
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cagdas yaklasim geregi, ulusal ve bolgesel gereksinimler dogrultusunda titizlikle hazirlanacak web tabanli turizm
Ogretim programlarinin, herhangi bir cografi sinirlama olmaksizin, egitim almak isteyen herkese istedigi yer ve
zamanda egitim firsati verecegi, turizm egitiminde yasanan nitelik-nicelik sorunlarmin ¢oéziimiine, turizm
egitiminin siirekliligine ve profesyonellesmesine oldugu kadar tilke ekonomisinin gelisimini de katkilar saglayacagi

aciktir (Koksalan vd., 2011, s. 1115-1142).

Yiiksekogretim kurumlari incelendiginde turizm egitimi uygulamaya dayali bir alan oldugundan e-6grenme
sistemlerinin kullanilmadig:1 goriilmektedir. Ancak gelisen teknolojiyle beraber dijital ortamin etkin kullanimiyla
mesleki turizm egitimine yonelik e-6grenme ortamlarinin olusturulabilecegi diisiiniilmektedir. Sanal ortami1 oldukga

yogun kullanan 6grencilerin profili g6z 6niinde bulunduruldugunda bu bir zorunluluk haline doéniisebilir.

Bu arastirmanin sonucunda ulasilan turizm egitimi alan 6grencilerin e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeyleri ile
ilgili bulgular, yiksek 6gretim kurumlarinin karar mercilerine e-6grenmenin mesleki turizm egitiminde nasil

uygulanmasi gerektigiyle ilgili 6nemli bir kaynak teskil edebilir.
KAVRAMSAL CERCEVE
E-0grenme

E-0grenme, internet/intranet veya bir bilgisayar agi bulunan platform iizerinde sunulan, web tabanli bir egitim
sistemidir. E-6grenme, zaman ve mekandan bagimsiz, 6grenci merkezli, 6gretmen ve Ogrencinin ayni ortamda

bulunma zorunlulugunun olmadig1 bir egitim ortam1 sunmaktadir (Aytag, 2003: 45).

E-6grenme, bilginin elektronik araclarla dagitilmasi, kullanilmasi ve edinilmesidir. Bahsedilen teknolojik
araglar, gliniimiizde aglar ve bilgisayarlar olarak algilanirken, gelecekte kablosuz sistemler, uydular ve hiicresel
telefonlar haline gelecektir. E-6grenme, sadece okullar1 degil kariyer gelistirme egitimini de icermekte, is hayatinin

her alanina uygulanabilmesiyle de 6nemli bir avantaj yaratmaktadir (Harun, 2002: 304).
E-6grenme Cesitleri
E-ogrenme tiirleri farkli sekillerde kategorize edilebilir (CERT -TATA, 2004: 2-5; Fallon ve Brown, 1955: 4-5);

Kategorizasyonun birinci seviyesi 6grenme siirecinde kullanilan teknolojiye dayanmaktadir. Bir e-6grenme

kursu sunacak teknoloji / medya sunlari igerir:

Televizyon: Televizyon, video konferans olarak bilinen ve sanal bir sinif ortami olusturmak igin iki yonlii video

teknolojisinin kullanilmasini gerektiren bir e-6grenme kursunun sunumu i¢in kullanilabilir.

Kompakt diskler: Ogretim icerigi CD'de teslim edilmektedir. CD odakli ders, dgrencilerin dersin cesitli
boliimleri arasinda hizli bir gegis saglayabilmeleri icin dersin 6gretim igerigini olusturan tiim dosyalar1 CD'ye

kopyalayarak bagimsiz bir birim haline getirilebilir.
Internet: Ogrenme Internet’te 6zel bir Intranet’te veya extranet'te bir Web tarayicisi araciligiyla gergeklestirilir.

Ikinci siniflandirma egitmen ve 8grenci arasindaki uyumluluk derecesine baghdir:
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Egitmenler ve bireysel Ogreniciler eszamanli (senkron) ya da eszamansiz (asenkron) iletisim kanallar
vasitasiyla birbirleriyle verimli ve etkin bir sekilde etkilesim kurabilir (Chan ve Ngai 2007; Sharma ve Mishra,
2007: 184).

Eszamanli: Egzamanli 6grenme hem 6grenicilerin hem de 6gretmenlerin 6gretim sirasinda farkli yerlerde ayni

anda bulundugu bir 6grenme ortamidir (Maglogiannis ve Karpouzis, 2007: 1951).

Eszamansiz: Cogu e-0grenme kurumu genellikle asenkrondur (eszamansiz) (Welsh ve digerleri, 2003: 246).
Eszamansiz 6grenme insanlarin istenildigi zamanda ve istenildigi yerde 6grenmelerini saglayan bilgisayar tabanlt

egitimin Web tabanli stirimiidiir. (Maglogiannis&Karpouzis, 2007: 1951).

Harmanlanmis 6grenme: Harmanlanmis 6grenme, sinif ortaminda yiiz yiize 6grenme ve uzaktan egitimin cesitli

modellerini birlestiren ve teknolojinin biitiin ¢esitlerinden yararlanan bir 6grenme yaklagimidir (Usta, 2007: 28).
E-6grenmenin Faydalar:

E-6grenme, geleneksel 6grenme ile kiyaslandiginda bir¢cok avantaja sahiptir. Mishra'nin belirttigi gibi (2007: 1)
e-0grenme egitim siireglerinde sagladigi olumlu etkiler ve avantajlar nedeniyle egitimciler arasinda popiilerlik
kazanmistir. Aydin ve Tagg1'ya gore (2005: 244) e-6grenme organizasyonlar git gide gelismektedir. Haney (2002)
e-0grenmenin &gretim tasarimcilari, insan performansi teknologlari, egitmenler ve insan kaynaklart uzmanlarmin
yani sira son kullanicist olan &grenciler igin de yaygmlastigini belirtmistir. Welsh vd. (2003: 248) internet
tizerinden birden fazla yerde egitim alinabilmesini sagladigi i¢in e-0grenmenin organizasyonel egitimde

kullanildigini da eklemistir.
Egitimde e-6grenmenin kullanilmasinin gesitli sebepleri vardir.

Maliyet etkinligi: E-6grenmeyi kabul etmede tek etkili faktor herhangi bir zamanda ve herhangi bir yerde egitim
yoluyla maliyeti diistirmektir (Moftakhari, 2013: 14).

Kullanmilabilirlik ve esneklik: E-6grenme 6grencilerin hem kurum i¢i hem de dis1 egitim kaynaklarina diinya

capinda ve aninda erigsmesini saglar (Sharma&Mishra, 2007: 1; Wild, Griggs ve Downing, 2002: 373).

Bilgiyi Iletme siiresinin kisaltilmasi: E-6grenme, orgiitlerin ayn1 anda daginik alanlardaki cok sayida 6grenci
icin egitim ve bilgi paylasimi saglamasina olanak tanir (Chan ve Ngai, 2007: 290; Stokes vd., 2004: 192; Welsh
vd. 2003: 248).

Bagvuru ve katilim: Blackboard, Centra, Wimba gibi e-6grenme araglarinin ¢ogu 6grencinin motivasyonunu ve
isbirligini tesvik eder, ekip calismasi ve bagimsiz diisiinebilme becerisini gelistirir ve 6grencinin ¢evrimici egitim

ortamlarinda kalmasini saglar.

Asuwr bilgi yiikiiniin azaltilmasi: Welsh vd. (2003: 248), 6grencilerin geleneksel egitimde sunulan ¢ok miktarda
bilgiyle bogulabilecegini belirtmektedir ancak e-6grenme 6grencilere verilen siirekli artan bilgiyi etkin bir sekilde

yonetebilir.
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Lzlemeyi iyilestirme: E-6grenme, dgrencilerin faaliyetlerini izlemek ve dersin tamamindan geri bildirim almak

icin imkan sunar (Sharma ve Mishra, 2007: 1).
E-6grenmenin Dezavantajlar:
E-6grenmenin dezavantajlari su sekilde siralanabilir (Moftakhari,2013: 17):

Onemli miktarda kaynak ve biitce talep etme: E-dgrenme sistemlerinin uygulanmaya baslanmasi teknolojik
altyapiya, insan kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanicilarin sisteme erigebilmeleri i¢in gerekli yazilim ve
donanimlara yatirim yapmay1 beraberinde getirmektedir. Bu da e-6grenme uygulamalarinin 6nemli miktarda

harcama gerektirdigi anlamina gelmektedir.

Etkilesim eksikligi: E-6grenme Ogreniciler arasindaki etkilesimi igcermezse daha az cekici ve daha az faydali

goriinebilir (Bell, Martin ve Clarke, 2004: 304).

Zaman ve motivasyon gerektirmesi: E-6grenme sistemlerinde dersleri tamamlamak i¢in geleneksel 6gretim
yontemlerinin kullanildig1 sistemlerle ayni zamana ihtiyag duyulmaktadir. Bu siire¢ igerisinde o6grencilerin

yaptiklari biitiin islerde yalniz olmalar1 motivasyon yetersizligini ortaya ¢ikarmaktadir.

Kapsaml teknolojik becerilerini gerektirmesi: Ali ve Magalhaes (2008: 39), 6grenme siirecinde daha diisiik
katilm ve daha diisiik motivasyona sahip olma egiliminde olan Ogrencilerin ¢ogunlukla yeni teknolojiyi
tanimadigini ve bunun Ogrencilerin hayal kirikligma ugramasma ve 6grenme siirecinden vazgegmesine neden

olabilecegini iddia etmektedir.

Teknoloji: Teknik sorunlar e-6grenmenin benimsenmesi ve uygulanmasi igin 6nemli sorunlardan biridir. Sistem
hatalar1, bant genisligi ve altyap1 yiikseltme, ulasilabilirlik, kullanilabilirlik, teknik destegin bulunup bulunmadigi,

teknoloji kullanma korkusu ve online igslemlerde zorluklar bunlardan bazilaridir (Condie ve Livingston, 2007: 346).

Kiiltiirel zorluklar: White (2007: 840) e-6grenme uygulamasinin bir kurumun i¢ kiltiiri, yapisi, sistemi ve
iklimi tarafindan etkilenebilecegini belirtmektedir. Teknolojiye kars1 i¢ direng e-6grenme uygulamasinda en gozle

gortlir kiltiirel engeldir (Nichols, 2007: 601).
E-Ogrenme Uygulama Konulari ve Faktorleri
Akaslan, Law ve Taskin (2011: 78) e-6grenmeyi uygulamak i¢in bes asamay1 sdyle ifade etmistir;

Asama 1: E-6grenme i¢in hazir olma durumunu belirlemek icin Kuruluslarin e-6grenme hazirligi boyutunu
arastirmak esastir. Bireylerin bilgisayar ve internet hazirlig1 ve fiziksel bilesenler gibi e-6grenmeyi etkileyebilecek

bir¢ok faktor vardir.

Asama 2: Bir e-6grenme platformunun segilmesi veya gelistirilmesi i¢in e-6grenme geregleri iyi bilinmelidir ve

en uygun olani secilmelidir.

Asama 3: E-Ogrenme ic¢in materyal gelistirme. Yazilim araglar1 ve e-materyalleri mevcut olmalidir. Yani e-

Ogrenme i¢in igerik gelistirilmelidir.
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Asama 4: Bireyleri platform i¢in egitim. E-6grenmeyi uygulamak icin egitmenlerin ve dgrencilerin egitimi de

gereklidir. Bu egitim e-0grenme verilmeden dnce yapilmalidir.

Asama 5: E-6grenmeyi saglama. Son asamada altyapi, materyal ve katilimcilar hazir olduktan sonra e-6grenme

saglanmalidir.
Hazir Bulunusluk

Hazir bulunusluk kavramindan ilk bahseden kisi Edward Lee Thorndike’dir. Thorndike’in en c¢ok bilinen
teorilerinden biri baglanticilik (connectivism) kuramidir. Thorndike, baglanticilik kuraminda 6grenme siirecinin
sadece 6grenenin yeni bilgi ile eski bilgi arasinda dogru baglantilar kurdugu durumda tamamlandigini belirtmistir

(Thorndike, 1913; Akt. Sharma ve Sharma, 2007).

Thorndike (1971) yazmus oldugu “Insanin Orijinal Dogas1” adli eserinde 6grenmeyle ilgili hazir bulunusluk

prensiplerini su sekilde ifade etmistir (Thorndike, 1971);
» Bir kisi, etkinlik gostermeye hazir ise, etkinligi yapmasina izin verilmesi ona mutluluk verir,
» Bir kisi etkinlik gostermeye hazir oldugu halde, etkinligin yaptirilmamasi, bireyde kizginlik yaratir,
» Bir kisi etkinligi yapmaya hazir olmadig1 halde yapmaya zorlanirsa kizginlik duyar.

Yukaridaki ti¢ durumdan anlagilacagi gibi, 6grenme i¢in hazir bulunusluk 6grenci tarafindan 6grenme icin
egilim olarak bilinir. Ogrenme igin egilim ise, dgrenmeden memnun olmaya yol agar. Eger 6grenmeye yonelik
egilimin bulundugu durumlarda bile 6grenme engellenirse, derin memnuniyetsizlik durumu ortaya cikabilir
(Thorndike, 1913; Akt. Sharma ve Sharma, 2007: 248-250). Bu ylizden 6grenmeye egilim, bir taraftan 6grenmeye

yardimei1 olurken, obiir taraftan 6grenmenin engellendigi durumda memnuniyetsizlik durumunun kaynagi olabilir

Bu sekilde hazir bulunusluk yasasi zihinsel hazirlanma ile ilgilidir. Thorndike’in iletim iiniteleri fiziksel bir
anlama gelmek yerine daha ¢ok eyleme gecmeye yonelik egilim anlamina gelir. Bu yilizden hazir bulunusluk bir
eylem i¢in zihinsel hazirlanma anlamina gelmektedir. Hazir bulunusluk yasasi, hazirlayici ayarlamalardir ve hazir
bulunuslugu fiziksel gelisme ve biiyiime olarak yorumlamak yanlistir (Thorndike, 1913; Akt. Sharma ve Sharma,

2007: 248-250).
E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Kavram

Borotis&Poulymenakou (2004: 1623) e-o6grenme hazir bulunuslugu, bazi 6grenme deneyimi veya eylemleri
edinmek i¢in kullanicilarin zihinsel ve fiziksel hazirligi olarak tanimlar. Akaslan ve Law (2011 b: 481), e-
O0grenmenin her birey, kurum, kurulus i¢in ayni etkiye sahip olmayabilecegini, e-6§renmenin olumlu taraflarinin
cesitli durumlarda gegerli oldugunu, kurumlarin veya bireylerin e-6grenmeye hazir oldugunu dlgmeye ve
degerlendirmeye ihtiya¢ duyuldugunu belirtmektedir. Sonug¢ olarak e-6grenme hazirliginin bir organizasyonun e-
Ogrenme siirecini uygulamadan Once organizasyonun amaglarini, ihtiyaglarini, kaynaklarini ve motivasyonunu

degerlendirerek e-6grenme avantajlarindan yararlanma kabiliyeti oldugu sdylenebilir.
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E-Ogrenmeye Hazir Bulunuslugun Bilesenleri

Hazir bulunusluk modelleriyle ilgili yapilan calismalarda; teknolojik hazirhik, kiiltiirel hazirlik, insan
kaynaklarina hazir olma durumu, finansal kaynaklar, egitim siireci hazirlig1 ve igerige hazirlik gibi kavramlar ele

almmustir.

Teknolojik hazir bulunugluluk: Marquardt, Kearsley, Engholm ve Swanson’a (2001) gore organizasyonlar,
mevcut teknolojinin igerigi glivenligi en {ist diizeye ¢ikaracak ve kullanicilar arasinda karigiklik yaratma riskini en

aza indirecek sekilde saglayabildiginden emin olmalilar.

Kiiltiirel hazir bulunugluluk: Kiiltirel hazirlik "bilgi, iletisim, etkilesim ve Ogretim yaymak icin internet
kullanim1 ve ag teknolojileri ile e-6grenmenin kiiltiirlenmesi" olarak tanimlanmaktadir (Abas, Kaur ve Harun,
2004: 12).

Insan kaynaklarina hazir bulunusluluk: Insan kaynaklari e-6grenmenin kendileri tarafindan uygulanmaya
hazir oldugunu 6lgmenin 6nemli bir bilesenidir. Chapnick'e (2000: 2) gore yonetim ve personel kismini igeren

insan kaynaklarina hazirlik, insan destek sisteminin varlig1 ve kurulmasidir.

Egitim siirecine yonelik hazir bulunugluluk: E-6grenme i¢in egitim, e-6grenme hazirligi i¢in 6nemlidir ve e-
ogrenme siirecinde dikkate alinmalidir (Agboola, 2006: 4). Kurumdaki kisilerin e-6grenmeyi nasil kabul ettiklerini
veya reddetme egiliminde olduklarmi anlamak i¢in kurumdaki kisilerin e-6grenmeye baslamadan once egitim

almalar1 gerekip gerekmedigini de degerlendirmek 6nemlidir (Akaslan ve Law, 2011b: 483).

I¢cerige yonelik hazir bulunusluluk: Farrell, Engholm, (2001) igerik agisindan e-6grenmeye hazirligi, hangi
O0grenme materyalinin Ogretilecegi, bilgisayar iizerinden Ogretilip Ogretilemeyecegi, satin alinabilecegi ya da

olusturulmasi gerekip gerekmedigi gibi konular igermekte oldugunu ifade etmektedir.

Mali hazir bulunusluluk: Mali hazirlik; e-6grenmeyi kurmak ya da gelistirmek icin fon tahsis etmektir (Abas,
Kaur ve Harun, 2004: 12).

YONTEM
Arastirmanin Amaci ve Problem Durumu

Bu arastirma yliksekogretim kurumlarinda mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin e-
O0grenmeye hazir bulunusluk diizeylerini belirlemek amaciyla yapilmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirma
kapsaminda Orta Karadeniz Bolgesindeki iiniversitelerde mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans
ogrencilerinin e- 6grenmeye cesitli degiskenler agisindan hazir olup olmadigi arastirilarak asagidaki problem

climlelerine cevap aranmustir.
Problem Ciimlesi

Orta Karadeniz Bolgesindeki Universitelerde mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans Ogrencileri e-

ogrenmeye hazir midir?
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Alt Problemler

P1- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans Ogrencilerinin demografik durumlar1 nasil dagilim

gostermektedir?

P2- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin faktor

ortalamalar1 nasil dagilim gostermektedir?

P3- Mesleki turizm egitimi almakta olan On lisans 6grencilerinin e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin

faktorleri arasinda istatistiksel olarak anlamli iliski var midir?

P4- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin faktor

ortalamalar1 sinif diizeyine gore nasil dagilim gostermektedir?

P5- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin faktor
ortalamalar1 {iniversiteye (Orta Karadeniz Bolgesindeki iiniversiteler Amasya, GOP, OMU ve Hitit baglaminda)

gore nasil dagilim gdstermektedir?

P6- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin internete erisimde kullandiklar1 cihaz durumu

ile e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin faktorleri arasindaki istatistiksel iliski nasil dagilim gostermektedir?

P7- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin internet kullanim siklig1 ile e-6grenmeye hazir

bulunusluk yapisinin faktorleri arasindaki istatistiksel iligski nasil dagilim gdostermektedir?

P8- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans dgrencilerinin internet kullanim amagclari ile e-6grenmeye

hazir bulunusluk yapisinin faktorleri arasindaki istatistiksel iligki nasil dagilim gostermektedir?

P9- Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans dgrencilerinin sosyal ag kullanim durumlar ile e-6grenmeye

hazir bulunusluk yapisinin faktorleri arasindaki istatistiksel iligki nasil dagilim gostermektedir?
Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Yiiksekogretim kurumlarinda mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencileri hem zaman yoniinden
hem de maddi olanaklar agisindan ulasilmasi giic bir evren oldugundan dolayi, arastirmanin evreni kolayda
orneklem yontemi kullanilarak 2002 yilinda AB ile uyumlu olarak yapilan Istatistiki Bolge Birimleri
Smiflandirmasina gére TR83 bolgesi olarak adlandirilan Orta Karadeniz Bolgesinde yer alan iiniversiteler ile
sinirlandirilmigtir. Yapilan incelemelere gére TR83 bdlgesindeki {iniversitelerde 6n lisans diizeyinde mesleki
turizm egitimi almakta olan 179 aktif 6grencinin oldugu tespit edilmistir. Aragtirma kapsaminda %45,8’i bayan,
%54,2’si erkek olmak {izere, Amasya Universitesinden %36, OMU’den %38, Hitit Universitesinden %10,2, GOP

Universitesinden %14,5 oranlarinda toplam 166 dgrenciye ulagilmstir.
Veri Toplama Araci ve Verilerin Analizi
Arastirma kapsaminda 6lgme araci olarak Mesleki Turizm Egitimi alan 6n lisans &grencilerine yedili likert

olgegine gore gelistirilmis “Universite Ogrencilerin E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Olgegi” uygulanmistir. Bu
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Olgegin yan sira 6grencilerin demografik ve 6grenim bilgilerini igeren bir anket de uygulanmistir. Toplamda kirk
dokuz maddeden olusan dlgme aracinin otuz ii¢c maddesi Demir (2015)’in “Ogrencilerin Ve Ogretim Elemanlarinin
E- Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Diizeylerinin Incelenmesi: Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Ornegi” adl
yiiksek lisans tezinden yazarin izni alinarak alinmigtir. Alinan 33 maddeye 16 madde daha eklenerek “iiniversite

Ogrencilerin e-6grenmeye hazir bulunusluk 6l¢egi” ne son hali verilmistir.

Universite ogrencilerinin e-6grenmeye hazir bulunuslugu olcegi 6 faktor ve toplamda 49 maddeden
olusmaktadir. Bu faktorler: Bilgisayar 6z yeterligi (BOY, 5 madde), internet 6z yeterliligi (I0Y, 7 madde),
cevrimigi iletisim 6z yeterligi (CIOY, 5 madde), kendi kendine 6grenme (KKO, 21 madde), 6grenen kontrolii (OK,
4 madde) ve e-d6grenmeye yonelik motivasyon (EOYM, 7 madde) dur. E-dgrenmeye hazir bulunusluk 6lgeginin

Cronbach Alfa giivenirlik katsayilar1 0,91 olarak hesaplanmustir.

Analiz asamasinda betimsel istatistiklerde yiizde, frekans, ortalama ve standart sapma kullanilmistir. Verilerin
normallik varsayimini saglayip saglamadiklarini kontrol etmek icin ¢arpiklik ve basiklik degerleri kullanilmustir.
Verilerin normal dagilmadigi durumlarda Spearman sira farklan iligki katsayisi, dagildigi durumlarda ise bu

testlerin parametrik karsiliklar1 kullanilmastir.
Varsayim ve Simirhiliklar

Arastirmada kullanilacak 6lgekler, arastirmanin amacina uygun ve gegerlidir. Bu varsayimin desteklenmesi i¢in
arastirmada daha once farkli arastirmacilar tarafindan gesitli 6rneklem gruplar {izerinde denenmis, giivenirlik ve
gecerlikleri test edilmis Olgeklerden yararlanilmistir. Arastirmada kullanilacak istatistiksel yontem ve tekniklerin
toplanan verilerin analizi i¢in uygun oldugu varsayilmistir. Veri kaynagi olarak kullanilan anket formunun ve e-

6grenme hazir bulunusluk 6l¢eginin katilimeilar tarafindan samimi ve dogru cevaplandirildigi varsayilmstir.

Caligmanin bulgular1 2017-2018 egitim 6gretim yilinin bahar doneminde TR83 bolgesinde bulunan Amasya
Universitesi Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek
Okulu Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri, 19 Mayis Universitesi Samsun Meslek Yiiksek Okulu Otel, Lokanta ve
Ikram Hizmetleri, Corum Hitit Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu Otel, Lokanta ve ikram

Hizmetleri bdliimlerinin aktif 6grencilerinden toplanan veriler ile sinirlidir.
Arastirmanin Bulgulari

Yapilan arastirma sonucunda ¢aligma evreninin 179 kisiden olustugu goriilmiistiir. Calisma evreninin tamamina
ulagilmasi hedeflenmis fakat tamami yerine 166 kisiye ulasilabilmistir. Ulasilan bu rakam Comrey ve Lee’nin
(1992) onerisi dogrultusunda bulgularin genellenebilecegi anlamina gelmektedir. Mesleki turizm egitimi almakta

olan 6n lisans 6grencilerine iligskin evrenin ve katilimcilarin 6zellikleri Tablo 1’de gdsterilmistir.
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Tablo 1: Mesleki Turizm Egitimi Almakta Olan On Lisans Ogrencilerine iliskin Evrenin ve Katilimcilarin Frekans

ve Yiizde Dagilimlari (n:166)

Degiskenler Gruplar f %
Cinsiyet Kadmn 76 45,8
Erkek 90 54,2
18 yas ve alt1 6 3,6
19-21 aras1 131 78,9
Yas
22-24 arasi 25 15,1
25 yas ve listii 4 2,4
Sumuf 1.Smf 74 44,6
2.Smf 92 55,4
Amasya Universitesi 61 36,7
Okul 19 May1s Universitesi 64 38,6
Hitit Universitesi 17 10,2
Gaziosmanpaga Universitesi 24 14,5
Mezun Olunan Lise Tiiri ,(\;/I:rfle?kLEeseSI 14179 Zé:;

Tablo 1’e bakildiginda arastirmada cinsiyete gore esit olmayan bir dagilim s6z konusudur. Kadin 6grenci sayisi
76 (%45,8) iken, erkek ogrenci sayist 90 (%54,2) dir. Ayni ¢izelge okullara gore incelendiginde Amasya
Universitesinden 61 (%36,7), OMU’den 64 (%38,6), Hitit Universitesinden 17 (%10,2), GOP Universitesinden 24
(%14,5) 6grencinin arastirmaya katildig1 goriilmektedir. Ayrica arastirmaya katilan 6grencilerin %55,4 1 2. Sinif,

%78,9 u 19-21 yas aras1 ve %71,7 sinin meslek lisesi mezunu oldugu goriilmektedir.

Mesleki Turizm Egitimi Almakta Olan On Lisans Ogrencilerinin E-6grenmeye Hazir Bulunugluk Yapisinin

Faktor Ortalamalarina Iliskin Bulgular

Tablo 2: Mesleki Turizm Egitimi Almakta Olan On Lisans Ogrencilerinin E-6grenmeye Hazir Bulunusluk

Yapisinin Faktor Ortalamalari ve Standart Sapmalart

Faktirler X SS

Bilgisayar Oz Yeterligi (BOY) 4,71 1,52
internet Oz Yeterligi (I0Y) 5,41 1,29
Cevrimici Iletisim Oz Yeterligi (CIOY) 5,56 1,41
Kendi Kendine Ogrenme (KKO) 5,10 1,05
Ogrenen Kontrolii (OK) 5,16 1,38
E-Ogrenmeye Yonelik Motivasyon (EQOYM) 4,76 1,55

*Faktorlerin puanlanmasinda yedili likert dlgek tipi kullanilmisgtir.

Tablo 2°de goriildiigii gibi mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans dgrencilerinin, e-6grenmeye hazir
bulunusluk faktorleri arasinda en yiiksek diizeyde ¢evrimigi iletisim 6z yeterligi (CIOY) faktoriine (X = 5,56; SS =
1,41), en diisiik diizeyde ise bilgisayar 6z yeterliligi (BOY) faktoriine (X = 4,71; SS = 1,52) sahip oldugu

bulgusuna ulasilmstir.

E-6grenmeye hazir bulunusluk ile ilgili onceki caligmalar incelendiginde o6grencilerin e-6grenmeye hazir
bulunusluk diizeyini bu arastirmadaki gibi inceleyen ve katilimcilarin e-6grenmeye hazir bulunuslugunu

faktorlerden aldiklari ortalama puanlara gére yorumlayan dort calismaya ulasilmistir. Bu calismalar Hung vd.
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(2010), Yurdugiil ve Alsancak-Sirakaya (2013), Cigdem ve Yildirnm (2014) ve Demir (2015) dir. Bahsi gecen

caligmalarin bulgular genel hatlariyla incelendiginde bilisim teknolojilerinin ve sosyal aglarin kullanimiyla ilgili

ortaya ¢ikan sonuglardaki oranlarin bu ¢alismada arttig1 goriilmektedir.

Tablo 3: Mesleki Turizm Egitimi Almakta Olan On Lisans Ogrencilerinin E-6grenmeye Hazir Bulunusluk

Yapisiin Faktorlerinin Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Faktorler Carpiklik Basiklik
Ist* SH** Ist/SH Ist SH IstSH
Bilgisayar Oz Yeterligi -0,52 0,19 -2,73 -0,73 0,38 -1,92
internet Oz Yeterligi -1,10 0,19 -5,78 0,73 0,37 1,97
Cevrimici Iletisim Oz Yeterligi -1,11 0,19 -5,84 0,61 0,37 1,64
Kendi Kendine Ogrenme -0,40 0,19 -2,10 -0,48 0,39 -1,23
Ogrenen Kontrolii -0,38 0,19 -2,00 -0,63 0,38 -1,65
E-(")grenmeye Yonelik Motivasyon -0,37 0,19 -1,90 -0,62 0,38 -1,63

* Istatistik,
** Standart Hata

Tablo 3’de goriildiigii gibi e-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin ¢arpiklik ist/sh degerleri -5,84 ile -1,90

arasinda, basiklik ist/sh degerleri ise -1,92 ile 1,97 arasinda degismektedir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin

standart hatalara boliimii normallik i¢in kritik olan 3 degerinden (Orhunbilge,1996) fazla oldugundan dolay1 verinin

normal dagilmadig tespit edilmistir. Bundan dolay1 Spearman analizi uygulanarak 6grencilerin e- 6grenmeye hazir

bulunusluk yapisinin faktorleri arasindaki Spearman iligki katsayilar1 Tablo 4’de verilip yorumlanmstir.

Tablo 4: Mesleki Turizm Egitimi Almakta Olan On Lisans Ogrencilerinin E-dgrenmeye Hazir Bulunusluk

Yapisinin Faktorleri Arasindaki Spearman Sira Farklari Iliski Katsayilari

Faktirler BOY 10y cioy KKO OK EOYM
Bilgisayar Oz Yeterligi 1
Internet Oz Yeterligi 0,72** 1
Cevrimigi Iletisim Oz Yeterligi 0,62** 0,74** 1
Kendi Kendine (")grenme 0,55** 0,58** 0,56** 1
Ogrenen Kontrolii 0,41**  0,52** 0,49** 0,63** 1
E-Ogrenmeye Yonelik Motivasyon 0,23**  0,27** 0,19* 0,44** 0,47** 1

**]ligkiler 0,01 diizeyinde anlamlidir.
*{ligkiler 0,05 diizeyinde anlamlidir.

Tablo 3°de verilen ve bundan sonra arastirma kapmasinda verilecek olan iligki katsayilar1 Tablo 4’de sunulan

siniflama dogrultusunda incelenmistir.

Tablo 5: iliski Katsayisinin Simiflanmasi (Biiyiikoztiirk, 2006).

Iliski Katsayis1 Arahig

Iligkinin Yorumu

0,00-0,30 Zayif
0,30-0,70 Orta
0,70-1,00 Yiksek

Tablo 5° e bakildiginda 0,00 ile 0,30 arasindaki iliski katsayilarmin zayif, 0,30 ile 0,70 arasindaki iligki

katsayilarmin orta ve 0,70 ile 1,00 arasindaki iliski katsayilarinin ise yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 4°de goriildiigii gibi en yiiksek iliski katsayismnin gevrimigi iletisim 6z yeterliligi (CIOY) ile internet 6z
yeterliligi (10Y) faktorleri arasinda oldugu gériilmektedir (r = 0,74). En diisiik iliski katsayilarinin ise e-6grenmeye
yonelik motivasyon (EOYM) ile ¢evrimigi iletisim 6z yeterliligi (CIOY) arasinda oldugu bulgusuna ulasilmistir (r
=0,19).

Cevrimigi iletisim 6z yeterliligi (CIOY) ile internet 6z yeterliligi (I0Y) faktorleri arasinda en yiiksek diizeyde
iliski olmasinin nedeni internet ortaminda iletisim kurabilmek igin bazi internet araglarinin kullanim becerilerine

sahip olunmasi zorunlulugu olabilir.

Tablo 4 genel olarak incelendiginde iliski katsayilarinin hepsinin pozitif yonde oldugu ve e-6grenmeye yonelik
motivasyonun 0,05 oraninda anlamh iliski verdigi geri kalanin ise 0,01 oraninda anlamli iliski verdigi
goriilmektedir. Faktorler arasindaki iliskiler su sekildedir; EOYM ile BOY, 10Y ve CIOY arasindaki iliski zayif,
EOYM ile KKO ve OK arasindaki iliski orta, BOY, CIOY ve I0Y arasindaki iliski ise yiiksektir.

Aragtirmanin Evreni ile E-6grenmeye Hazir Bulunusluk Yapisinin Faktorleri Arasindaki Baglantiya iliskin

Bulgular

Tablo 6: E-Ogrenmeye Hazir Bulunugluk Yapisinin Simif Diizeyine Gére Ortalama ve Standart Sapmalart

Sinif

L2 BOY ioy cioy KKO OK EOYM GENEL
Diizeyi

X SS X SS X SS X SS X SS X SS X SS
1. Siif 4,87 137 541 122 562 140 503 102 511 136 464 154 510 1,04

2. Siif 457 162 540 136 552 142 515 108 519 139 485 156 515 1,03

Tablo 6 incelendiginde mesleki turizm egitimi almakta olan dgrencilerden birinci sinifta olanlarin e-6grenmeye
hazir bulunusluk seviyesinin (X=5,10; SS=1,04), ikinci smfta olanlarin ise (X=5,15; SS=1,03) oldugu

goriilmektedir.

Tablo 7: E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Yapismin Okullara Gore Ortalama ve Standart Sapmalari

Okul BOY ioy cioy KKO OK EOYM GENEL
X ssS X SS SS X SS X SS

>

SS X SS

>

'82}3.53’& 490 164 553 144 575 144 523 110 537 148 488 154 523 112
Il-ixay's 448 151 536 126 544 151 49 101 48 1,31 448 149 502 097
Hitit Univ. 445 130 514 121 527 116 479 074 513 110 456 157 485 0,66
%Siz 499 133 541 107 564 126 530 119 530 141 525 163 531 1,13

Tablo 7 incelendiginde en yiiksek e-6grenmeye hazir bulunusluk seviyesine sahip olan okulun GOP Universitesi
(X=5,31; SS=1,13), en diisiik e-dgrenmeye hazir bulunusluk seviyesine sahip olan okulun Hitit Universitesi

(X=4,85; SS=0,66) oldugu bulgusuna ulasilmstir.
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Katihmeilarin BiT (Bilgi ve Iletisim Teknolojileri) *e Erisim ve BIT’i Kullanim Durumlan ile E-6grenmeye

Hazir Bulunusluk Yapisinin Faktérleri Arasindaki Baglantiya liskin Bulgular

Tablo 8: E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Yapismin Internete Erisimde Kullamlan Cihaza Gére Ortalama ve

Standart Sapmalari

Kullanilan

Cihaz BOY ioy cioy KKO OK EOYM GENEL

X SS X SS X SS X SS X SS X SS X SS
Masaiisti 530 098 58 0,73 6,22 050 575 060 529 134 514 141 564 0,66

Diziistii 630 099 68 020 700 000 348 000 450 141 371 014 471 0,00

Tablet 6,20 000 557 000 520 000 500 000 525 000 229 000 486 0,00

Akilh
Telefon

462 154 535 133 549 145 505 107 515 139 476 15 509 105

Tablo 8 incelendiginde mesleki turizm egitimi almakta olan ogrencilerden internete erisimde masatistii
bilgisayar kullananlarin e-6grenmeye daha ¢ok hazir olduklari anlasilmaktadir. E-68renmeye hazir bulunusluk

seviyesi internete erisimde masaiistii kullananlarda (X=5,64; SS=0,66) oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Yapismin Internet Kullamm Sikligina Gére Ortalama ve Standart

Sapmalar1
Kullanum BOY ioy cioy KKO 0K EOYM GENEL
Stklig

X sS X sS X ss X SS X SsS X SsS X Ss
g:‘;;adal 437 163 530 125 553 128 445 083 482 124 38 141 467 0,78
ggf‘;d“ 522 117 594 068 595 090 548 083 540 119 479 174 547 078
Giin 472 149 544 126 556 148 503 109 516 1,39 489 146 510 1,06
Boyunca

Tablo 9 incelendiginde mesleki turizm egitimi almakta olan O6grencilerden internete giinde bir defa
baglananlarin e-6grenmeye daha c¢ok hazir olduklari anlasilmaktadir. E-6grenmeye hazir bulunusluk seviyesi

internete giinde bir defa baglananlarda (X=5,47; SS=0,78) oldugu goriilmektedir.

Tablo 10: E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Yapisinin internet Kullanim Amacina Gére Ortalama ve Standart

Sapmalar1
Erisim BOY ioy cioy KKO OK EOYM GENEL
Amaci

X ssS X sS X sS X SS X SS X SS X SS
i‘;ﬁ";" 461 152 551 114 567 141 502 098 502 123 450 136 502 0,90
Ogrenim ., 137, 585 001 593 135 553 078 553 129 517 163 556 079
ve Egitim
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Tablo 10 incelendiginde mesleki turizm egitimi almakta olan 6grencilerden internete erisim amaci 6grenim ve
egitim olanlarin e-0grenmeye daha ¢ok hazir olduklar1 anlagilmaktadir. E-6grenmeye hazir bulunusluk seviyesi

internete erisim amaci 6grenim ve egitim olanlarda (X=5,56; SS=0,79) oldugu goriilmektedir.

Tablo 11: E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Yapisinin Sosyal Ag Kullanim Durumuna Gére Ortalama ve Standart

Sapmalar1

Sosyal A BOY ioy cioy KKO 0K EOYM GENEL

X SS X SS X SS X SS X SS X SS X SS
Facebook 4,67 142 560 115 567 150 500 106 504 122 499 148 510 1,01

instagram 4,68 148 551 113 561 136 507 097 508 128 464 148 508 094

Tablo 11°de mesleki turizm egitimi almakta olan 6grencilerin sosyal ag kullanim durumlara bakildiginda;
Facebook ve Instagram kullananlarin e-6grenmeye hazir bulunusluk seviyelerinin hemen hemen esit oldugu
anlagilmaktadir. E-6grenmeye hazir bulunusluk seviyesi Facebook kullananlarda (X=5,10; SS=1,01) iken
Instagram kullananlarda (X=5,08; SS=0,94) oldugu goriilmektedir.

SONUC

Cikan sonuclar genel olarak incelendiginde iligki katsayilarinin hepsinin pozitif yonde oldugu ve e-68renmeye
yonelik motvasyonun 0,05 anlamlilik diizeyinde anlaml iliski verdigi geri kalanin ise 0,01 anlamlilik diizeyinde
anlamh iligki verdigi goriilmistiir. E-6grenmeye hazir bulunusluk yapisinin faktorlerinin iliski kat sayilarina
bakildiginda en yiiksek iliski katsayismin ¢evrimigi iletisim 6z yeterliligi (CIOY) ile internet 6z yeterliligi (I0Y)
faktorleri arasinda oldugu goriilmiistiir. En diistik iliski katsayilarinin ise e-6grenmeye yonelik motivasyon

(EOYM) ile cevrimici iletisim 6z yeterliligi (CIOY) arasinda oldugu bulgusuna ulasilmustir.

Cevrimici iletisim 6z yeterliligi (CIOY) ile internet 6z yeterliligi (I0Y) faktorleri arasinda en yiiksek diizeyde
iligki olmasinin nedeni internet ortaminda iletisim kurabilmek i¢in bazi internet araglarinin kullanim becerilerine
sahip olunmasi zorunlulugu olabilir. Bu baglamda bireyler internet araglarini kullanabilme becerisine ne kadar ¢ok

sahipse o kadar kendilerini ¢cevrimigi olarak ifade edebiliyor olmalar1 sdylenebilir.

Aragtirmaya katilan mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans dgrencilerinin demografik durumlarina gore
e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeylerine bakildiginda e-6grenmeye en hazir GOP Universitesinin dgrencilerinin
oldugu, erkeklerin bayanlara gore, ikinci siniflarin birinci siniflara gore, 22-24 yas grubunun diger yas gruplarina

gore ve meslek lisesi mezunlarinin genel lise mezunlarina gére daha ¢ok hazir oldugu sonuglarina ulagilmstir.

Arastirma kapsamindaki dort tiniversitenin 6grencilerine genel olarak bakildiginda aralarinda bariz bir farkin
olmadig1 ve hepsinin e-dgrenmeye hazir oldugu sdylenebilir. Ancak burada GOP Universitesinin dgrencilerinin e-
ogrenmeye yonelik motivasyon (EOYM) faktoriiniin oran1 diger iiniversite dgrencilerine gore daha yiiksek ¢ikmasi

onlar1 bu konuda bir adim 6ne ¢ikarmustir.
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Arastirmanin bulgularina bakildiginda mesleki turizm egitimi almakta olan 6grencilerden internete giinde bir
defa baglananlarin giin boyunca ya da haftada bir defa baglananlardan e-6grenmeye daha ¢ok hazir olduklar
anlagilmaktadir. Bunun sebebi giinde bir defa baglananlarin bilgisayar, internet ve ¢evrimigi iletisim 6z yeterliligi
oranlarmin yiiksek olmasi goziikkmektedir. Normal sartlarda giin boyunca internete baglananlarin internet ve
cevrimigi iletisim 6z yeterliligi becerilerinin daha iyi olmasi beklenirken bir defa baglananlardan daha diisiik
ctkmas1 dikkat ¢cekmektedir. Bu bulguya dayanarak internette cok gezinmenin bilgisayar, internet ve c¢evrimigi
iletisim 6z yeterliligi becerilerini arttirma anlamina gelmedigi sOylenebilir. Burada dnemli olan internette gecirilen

siireden ziyade internetin ne amagcla kullanildiginin olmasi s6ylenebilir.

Bu baglamda katilimcilarin internete erisimdeki amaclarina bakildiginda frekans ve yiizde degerleri yiiksek iki
degisken ortaya cikmaktadir. Bunlar; sosyal aglar ile 6grenim ve egitim degiskenleridir. Bu degiskenlerin e-
O6grenmeye hazir bulunusluk yapisiin faktorleriyle hazir bulunusluk diizeyleri incelendiginde asagidaki sonuglar

ortaya ¢ikmaktadir.

Bulgular incelendiginde mesleki turizm egitimi almakta olan 6grencilerden internete erisim amaci 6grenim ve
egitim olanlarin e-6grenmeye daha ¢ok hazir olduklar1 anlagilmaktadir. Bunun sebebi internete 6grenim ve egitim

icin erisenlerin kendi kendine 6grenme (KKO) ve 6grenen kontrolii (OK) degerlenin yiiksek olmasina baglanabilir.

Mesleki turizm egitimi almakta olan 6n lisans 6grencilerinin kullanmis olduklart sosyal aglardan onceki
analizlerde frekans ve yiizde degeri en yiiksek ¢ikan facebook ve instagram degiskenleri ile e-6grenmeye hazir
bulunusluk yapisinin faktorlerine bakildiginda facebook ve instagram kullananlarin e-6grenmeye hazir bulunugluk
seviyelerinin hemen hemen esit olmasiyla beraber facebook kullananlarin 0,2 oraninda 6nde oldugu sonu ortaya
¢ikmistir. Bu durum facebook kullananlarin instagram kullananlara oranla ¢evrimigi iletisim 6z yeterliliginin daha

yiiksek olmasiyla agiklanabilir.

Sonug olarak; e-60grenmeye hazir bulunusluk olgeginde gelistirilen faktorlerle e-6grenmeye hazir bulunusluk
diizeyleri TR83 Bolgesindeki tiniversiteler gergevesinde tespit edilmeye ¢alisilan mesleki turizm egitimi almakta

olan 6n lisans 6grencilerinin e-6grenmeye hazir olduklari degerlendirmesine ulagilmustir.
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Extensive Summary

This research was carried out in order to determine the level of readiness of e learning for undergraduate
students who are receiving vocational tourism education in higher education institutions. For this purpose, it was
researched whether the pre-license students who are receiving vocational tourism education within the scope of the
research are ready for e-learning in terms of various variables. Since the pre-license students who are receiving
vocational tourism education in higher education institutions are difficult to reach both in terms of time and in
terms of material possibilities, the extent of research was limited to Universities in the Central Black Sea Region

called TR83 region according to Statistical Region Units Classification by using easy sampling method.

A total of 166 students were reached, 45.8% female, 54.2% male, 36% from Amasya University, 38% from
OMU, 10.2% from Hitit University and 14.5% from GOP University. Within the scope of the research, "college
students' readiness to e-learning scale" was applied to the undergraduate students who took Vocational Tourism
Education as a measurement tool. As well as this scale, a questionnaire including demographic and learning in
formation of the students was also applied. The Cronbach Alpha reliability coefficients of the e-learning readiness

scale were calculated as 0.91.

Before starting the data collection process, the heads of the relevant departments of the universities were
interviewed one by one and according to the number of active students in the department, the scales were delivered
to them and applied as paper-pencil. Percentage, frequency, mean and standard deviation were used in descriptive

statistics in the analysis stage. Skewness and kurtosis values were used to check whether the data provide normality
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assumption. The Spearman rank difference correlation coefficient was used when the data were not normally

distributed and the parametric equivalents of these tests were used when the data were distributed normally.

According to the results of the research, it was determined that the students had the physical equipment
necessary to be ready for e-learning, and the internet’s were mostly connected by smart phones. It has become clear
that students usually use the internet throughout the day, using internet works to acquire information through social
networking sites like facebook and instagram. While the online communication self-efficacy levels of the students

were quite high, the result was that the computer self-sufficiency was low.

According to the demographic status of the pre-graduate students who are studying in vocational tourism, the
students who are taking education in GOP University were the most ready for e-learning. Compared with the ladies
— male students, compared with the second grade — the first grade students, compared with the other ages group -
the 22-24 age group, compared high school graduates — vocational high school graduates were more ready for e-

learning than the first groups.

Considering the level of readiness of e-learning in terms of access to ICT and the use of ICT by undergraduate
students who are receiving vocational tourism education, the students owning personal computers have higher rates
of computer, internet and online communication self-sufficiency than those who do not own computers, so they are
more ready than the others. In addition to them, it was found that the students using desktop computer to reach the

internet had higher motivation than the others, and due to that, they were more ready for e-learning.

As a result; it was found that pre-graduate students, receiving vocational tourism education, who were tried to
determine the level of e-learning readiness with factors developed on e-learning readiness scale, were ready to e-

learning.
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