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Öz 

Kariyer uyum yeteneği, bireylerin iş hayatları ve kariyerleriyle ilgili karar alma süreçlerinde 

ihtiyaç duydukları temel becerileri tanımlar. Kariyer gelişimi ile sosyal ve psikolojik uyum 

arasında bir köprü olarak değerlendirilir.  Bu araştırma lisans düzeyinde turizm eğitimi alan 

öğrencilerin kariyer uyumunun mutluluk düzeylerine etkisini belirlemeyi amaçlamaktadır. 

Bu amaçla Kariyer Uyum Yetenekleri ve Mutluluk ölçeklerinden yararlanılarak bir anket 

oluşturulmuştur. Veriler, Kırklareli Turizm Fakültesi öğrencilerinden yüz yüze anket 

toplama tekniği kullanılarak 2025 yılı Ocak- Şubat- Mart tarihleri arasında toplanmıştır. 

Araştırmaya 360 öğrenci katılmıştır. Araştırma sonucunda, öğrencilerin kariyer uyum 

yeteneklerinin mutluluk düzeylerini etkilediğini göstermektedir.  Kadın öğrencilerin erkek 

öğrencilere kıyasla kariyer uyum yeteneklerine daha fazla odaklı olduğu belirlenmiştir. 

Ayrıca mutluluk düzeyinde anlamlı bir farklılık tespit edilmemiştir.   
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Career adaptability defines the basic skills that individuals need in their decision-making 

processes regarding their work life and career. It is considered as a bridge between career 

development and social and psychological adaptation. This study aims to determine the 

effect of career adaptability on the happiness levels of undergraduate tourism students. For 

this purpose, a survey was created using the Career Adaptability and Happiness scales. 

Face-to-face surveys were collected from Kırklareli Tourism Faculty students between 

January-February-March 2025 using the collection technique. 360 students participated in 

the study. The study results show that students' career adaptability affects their happiness 

levels. It was determined that female students are more focused on career adaptability 

compared to male students. In addition, no significant difference was found in the level of 

happiness. 
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